
ALLEGATO 2

ATTESTAZIONE DELL'AWENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, ANCHE

POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE

(Art.53 D.Lgs. 165/2001 come modificato dalle legge 190/2012)

IL DIRETTORE DELLA SCUOLA

VISTO l'art. 53 del D.Lgs.30 mazo 2001 n. 165 come modiflcato dalla legge 6 novembre 20'12 n. 190, che

prevede che il conferimento di ogni incarico sia subordinato all'awenuta verilica dell'insussistenza di

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

VISTO il decreto del Direttore Centrale per glì lstituti di lstruzione

27'Corso FRM ASPP QFL N.00't577 18tUnU9

relativo al conferimento di docenza, ANNO 2019, ai sottoelencati collaboratori per lo svolgimento dei Corsi

suindicati:

Dott, ARCANO Arturo Angelo
Sig. BARDELLA Stefano
Dott,ssa FACCO Paola

Doft. FADENTI Matteo
Prof. VITALE Rocco

VISTE le dichiarazioni rese dai predetti di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
rnferesse, per lo svolgimento degli incarichi relativi al corso sopra menzionato,

VISTI i cunicula vitae prodotti dagli stessi
ATTESTA

L'awenuta veritìca dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di mnflitto di interesse attribuibili ai

collaboratori per I'incarico di cui premessa.

Data 5 Mazo 2019

IL DIRE
Pimo Diige lla P

E

Dott. G

:dls
EA



Scuola/lslituto/Centro SCUOLA POL.G.A.I. - BRES

Art. tS d. lgs. 33/2013
lncarichi di consulenza o collaborazione conf€riti a soggetti estemi all'amministrazione

Corso

Soggetto percettore Oggctto
dell'inca.ico

Ourata

Ammontarè

E6tremi doll'atto di confeinìento
doll'incarlco

CV (Allsgato/Già romno)

Dichiaraziooe

ercgato (ove p.ovasto) aisonsi dèll'art 53
c.14 d.lgr 1651200'l

(Euro)

ARCANO AnuroAnselo Doaenza
dat 2s/0t/2019 at lsl02/2019

incarico svoho a titolo Bratuito

27'Corso FRM A.S.P.P.

Prct.n. 1577 del 18/01/2019 Bià fornito già fornito

BARDEttA Stefano Docenra
dal 29 /Ot/ 2Ol9 al lS I 02 / 2019

incarico svolto a titolo gratuito
27'Corso FRM 4.5.P.P.

Prot.n. 1577 del 18/01/2019
già fornito già fornito

FACCO Paola
dal 29 /O1 I 21rg al ts /O2 / 2019

227,O7

27' Corso FRM A.S.P.P.

Prot.n. 1577 del l8/O1-l20l9 Bia fornito gia fornìto

FADENTlMatteo Docenza
dal 29/01/2019 al 15/O2/2OL9

111,55

27' Corso FRM A.S.P.P.

P(ot.n. 1577 del La/OL/?OL9
già fornito gia fornito

VITALE Ro<co Docenza
ddl 29 I 01 / 2019 èl L5 /O2l2Ol9 14.11

27' Corso FRM A.S-P-P.

Prot.n. 1577 del La/OLl 2Ol9 Bià fornito già fornito

53 del D.L8r. 165/2001

II DIR

ttirno Dirigcnre della P. di S. iorgD DANI)Rll^

Docenza



ll sottoscritto/a. . . Stefano Bardella... nato/a ..,Brescia (8SJ

t ...24/01/1977...,.... e residente in ...Mazzano (BS) ...

Codice Fiscale ......BRD SFN 77424 Bl 57X...................

professione..,... Socio Lavoratore della 4 Salety Srl.,.......

ln qualità di .,.... Consulente / Formatore...,...,, ............

Per I'incarìco di

Vista l'allegata normativa in materia, qui richiamata, sulle situazioni anche potenziali, di conflitto d'interesse

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. '165/2001 e s.m.e.i, consapevole che chiunque

rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del Codice Penale e delle Leggi speciali in materia, per proprio

conto l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse.

ln fede.

Data ...16/1A2UB ,,rrr. }J/**-

I

Dichiarazione sulla insussistenza di situazioni di conflitto di interesse
(ad.53 D.Lgs. 165/2001 modificato dalla L. 190/2012)

DICHIARA



DOTT.SSA PAOLA FACCO
lrl.dlco Chirurgo
Sp.clllista in Medlcln. dcl Lavoro
Vl! Tlto Spcrl, 7
25oEo Padenghe sul G.rd. (Bs)

23/oL/20L7, *escia

Spett.le Scuola Pol. G.A.l. - Brescia

OGGETTO: conferimento incarico di docenza presso Scuola Pol. G.A'l' di Brescia

lo sottoscritta Dott.ssa Paola Facco, nata a Sora (Fr) 'n 2OlOtlL972, relativamente

all'oggetto, dichiaro "insussistenzd di situozioni. onche Dotenzioli, di conflitto di interesse'

oer lo svoloimento dell'incorico suddetto".

ln fede

ORDINE DEI M NTOIATRI
DELLA SCIA

Dott.ssa Paola Facco

rR



Dichiarazione sulla insussistenza di situazioni di conflifto di interesse
(art. 53 D.Lgs. 165/2001 modificato dalla L. 190/2012)

ll sotloscritto/a...ARTURO ANGELO ARCANO,... nato/a BRESCIA

il ...1'l106/1966.. eresidenlein...ViaGerone,4l-25082-BottocinoSera(BS)

Codice Fiscale ... RCNRRN66Hl 1 81 57A....

professione... lngegnere...

ln qualità di ...DOCENTE...

Per l'incarico di ...Formatore per i corsi Base e Aggiornamento per RSPP e ASPP...

Vista l'allegata normativa in materia, qui richiamata, sulle situazioni anche potenziali, di conflitto d'interesse

DICHIARA

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.e.i, consapevole che chiunque
rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del Codice Penale e delle Leggi speciali in materia, per proprio
conto I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse.

ln fede.

Data ...23/04/2018.,

Fima

I



Dichiarazione sulla insussistenza di situazioni di conflitto di interesse
(art. 53 o.Lgs. 165/2001 modificato dalla L. 190/2012)

ll sottoscritto MATTEO FADENTI

nato a DESENZANO DEL GARDA (BS)

il 17110/1989 e residente in DESENZANO DEL GARDA (BS) Via SIRMIONE N 9

Codice Fiscale FDNMTTS9R I 7D284E

PTofessione FORMATORE E CONSULENTE IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO E SICUREZZA

ALIMENTARE

lnquafitadi DOCENTEDEI CORSI Dl FORMAZIONEPERASPPERSPPORGANIZZATI DALLAPOLGA.l.

Dl BRESCIA incaricato per i corsi da svolgersi nell'intero 2017

Vista l'allegata normativa in materia, qui richiamata, sulle situazioni anche potenziali, di conflitto d'interesse

DICHIARA

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.e.i, consapevole che chiunque

,ltascia Oicnla'raàoni men<laci è punito ai sensi del Codìc! Penale e delle Leggi speoali in materia, per proprio

conto I'lnsussbtenza di 3ituazioni, anche potenziali, di conflitlo di interosse'

ln fede.

Data 2AUD017
Firma.....

I



Dichiarazione sulla insussistenza di siluazioni dl conllitto di intercsse
(art.53 D.Lgs. 165/2001 modilicato dalla L. 190nfi2)

Roc.sD I"iHrÉI ULa sottoscrittda.

narora a...s0.dH......

r :rs.ll?.119t 0...... e residenle in B«esc.rq...... .(

via.IgaiNiNi
Codice Fiscale .. .v-r.uRCC.G.rns.6/91

r'r..2

ororessione..tDB§lrsR€..§HiFiffID....Eg...mm)\..slruRE?1a...SL..la\tr*o....,..

rn quarilà di hesnestrg .E....LEmE...sffiE§t§lNllE...DEU")...NR)S.............

ara dara der . f g. lO'tl.m.i
per rincarico di ..DCIENIE....PEg.....6RSr...§f ...PR§l'§?l0.NE..,mE.§0

..§§uoa......p..d,..,.6. 4,..1,..

Visla l'allegata normativa in maleria, qui richiamata, sulle situazioni anche potanziali, di conflitto d'interesse

Data
Firma....... ..c-L

DllCHIARA

Ai sensi e per gli etletti dell'art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.e.i, consapevole dte chiunqua

rilascia dichiarazioni mendaci è punito aisensi del Codice Penale e delleLaggi speciali in materia, per propdo

conto l'insussislenza di situazioni, anche potenziali, di conflltto di interesse.

lnlede. f

.rrr.torl.ro,l+ 4-a;-

I



Curriculum Vitae

lnformazioni personali

Cognome/Nome
lndidzzo

^tr
Mobile

Eflail

Cittadinanza

Data di nascita

Sesso

Esperienza professionale

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attività e responsabilità

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attvità o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attività o settore

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attività o settore

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Pqina 1 -Cuniculun vtlaa di
STEFAIVO EARO€LT'

agg. 040112018

É+SAFEry'-- { incirrrrci r' ..

Bardella Stefano
Str. Curvane, 24 - 25016 Ghedi (BS)

BRDSFN77A24B157X

+39 345 6617551

stef ano.bardella@4saf etvsrl.com

ITALIANA

2410111977

16/022012-+ad oggi

Formatore in sicurezza sul lavoro

Erogazione formalone teorico/pratica in lingua inglese pres§o cantieri industriali in Medioriente e NoId

Africa del personale addetto all'allestimento di strutture prowisionalì e all'accesso mediante funi, uso

D.P.l. 3^ categoria, tecniche di evacuazione e soccorso per committenza SaiperVENl; in ambito

nazionale, collaborazioni di pafuership per la Formazione di Addetti Antincendio, Piani Emergenza

ed Evacuazione, Spazi Confinati, Canelli lndustiali Semoventj e Telescopici, PLE Stabilizate e Non,

Trattori Agrimli e Forestali, DPI 3^ categoria Anticaduta, APVR (Apparecchi Protezione Vie

Respiratorie) per operatori specializzati, Moduli formativi Rischi Generali e Specifici Lavoratori per

conto di Enti Pubblici (Polila di Stato, scuola Pol.G.A.l.' Brescia), Comuni della Provincia di Brescia,

Bergamo, Milano, Associazioni di Categoria, Aziende e Società Agrimle delle Province dì BS, CR,

MN e VR, SACBO (Societa di Gestione Aeroporti Orio al Serio - BG), Sterilgarda Spa, PATA Spa

(Castiglione d/S - MN), Finchìmica (Manerbio - BS), Gruppo l'Alco (Despar/Altasphera) Lombardia,

Arvedi Group Spa (CR), Gewiss ltalia (Cenate Sotto - BG), Geodis Amazon ltalia.

Vari
Formazione e tutorÌng

01/10/2013-+01/1 0/2014

Soccorso in Pista

Squadra Antincendio/Estricazione rapida presso Autodromo di Misano World Circuit l\,lassimo

Simoncelli, durante gare motociclistiche, automobilistiche professionistiche e non. Assegnato a

postazioni stabilite ìn pista con veicolo tecnico al seguito intervenivo all'intemo del circuito o a bordo

pista per collisioni ba veicoli in gara, principì d'incendio o assistenza durante la rimozione di veicolì

affiancando i giudici dì gara.

MWC

li.4aschile

27 l%12009-+15112r2fi1
Bccdante agricolo stagionale
Raccolta e potatura di Vite e Ulivi, lavorazioni delteneno, presso piccole alende agricole nel teritorio

Gardesano con utilizo di Trattori Agricoli. Affancamento in lavori di manutenlone con uso

Piattaforme di Lavoro Elevabili all'intemo di capannoni per uso agricolo.

Vari

Dati di fatturazione:

4 Safe§ Srl
Via G. Marcora, 37 - 20097 San Donato

M,se (Ml)

P.l. e C.F.: 10090190967



Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attività e responsabilità

Nome e indirizo del datore di lavom

Tipo di attività o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attività e responsabilità

Nome e indirizzo deldatore dì lavoro

Date

Lavoro o posizione ricopeni

Principali attività e responsabilità

Nome e indirizo del datore di lavoro

Tipo di attività o settore

Date

Lavoro o posizjone ricoperti

Principali attività e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attività e responsabilità

Nome e indirizzo deldatore di lavoro

Ilpo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivìtà e responsabilità

Nome e indirizzo deldatore di lavoro

Tipo di attività o settore

lstruzione e formazione

0ate

Titolo della qualifica rilasciata

Pnncipali tematide/competenza
prolessionali possedute

Nome e tipo d'organizazione
erogaùice dell'ìstruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/mmpetenza
prolessìonali possedute

Nome e tipo d'organizazione
erogatice dell'istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifca rilasciata

Prìncipali tematidìe/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione

erogatrice dell'istruzione e formazione

Date

Tìtolo della qualìfica rjlasciata

Prjncipali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organìzzaz ione

erogafice dell'istruzione e formazione

Pagina 2 - Cwticdurn vil@ di

SIEF,4rvo 8,4RDEttÀ
agg.16/12/2018

27 I A4 I 2009 --»1 51 0?1201 2

operatore Ecologico, Autista
Raccolta manuale di fraloni differenziate di ritiuti nei Comuni di Brescia, Hinterland e della Provincia,

conduzione autocompatlatori 2 e 3 assi, vasche, costipatori, furgoni centinati.

Cauto, Cooperativa Sociale Onlus, Via Buffalora - 25135 Brescia

Funzione Pubblica - Confcooperative

20/11/2009-+ad oggi

Vigile del Fuoco Volontario

Operatore del Soccorso Tecnico Urgente

l\,linistero dell'lntemo - Comando Provinciale di Brescia

201 1 Z 2000 --»31 I 1 0l 2008

Addetto alla vendita, Magazziniere, Autlsta, Montatore mobili per ufficio

Rapporlo con la dientela (fomitori, pubblico, personale intemo)

Office Store Giustacchini S.r.l., V.le S. Eufemia 190 - 25135 Brescia

Teeiario - Commercio

01/09/2000 - 31/10/2000

Fuciliere dell'Esercito richiamato in servizo'Riservista"

Addestramento per operazioni di Peace-keeping per scenari operativi di missioni all'estero;

3" Rgt. Bersaglierj,

Ministem della Difesa, Esercito ltaliano

24101/2000 - 30/08/2000

operaio pastaio, Autista
Addetto alla pmduzione di pasta fresca a mano e in catena, Consegna prodotti presso ristolatori e

rivendilori

Ravioliflcio Nardi, Via Palazzo, 4 - 25010 Montirone (BS)

Artigianalo alimentare

-n0/1997 - -/01/1998

operatore pmielonista, Maschera di sala cinematografica

Geslione di sala, assemblaggio e smontaggio pellicole

Soc. Astra S.r.l. Via )CX Giomate, '10 - 25100 Brescia

Spettacolo

09/1 992 - 07/1 996

Diploma di Maturità in Arte Applicata, GIafica Pubblicitarìa

Conoscenza di materie artisfiche figurative e computer grafica, prcgettazione e sviluppo marchi,

logotipi e immagine coordinata

lstituto d'Arte Caravaggio - 25100 Brescia

10/1996 - 06/1997

Attestato di Specializzazione Post Diploma - Te(,lico di progrettazione H.T.M.L.

Realizzazione siti web

Fondazione E.N.A.l.P. Lombardia - Via Mazini, 80 - Botticino (BS)

10/05/1999 - 29n0/1999

Attestato di Qualificazione Professionale E.N.0.F.- Operatore in FlorGorteFrutticultura Biologica

Nozioni di agraria generale specifche sulle produzioni Biologiche, metodologie di allevamento e

coltivazione
Centro Studi Superiori - Via Moroni, 255 - Bergamo (BG)

Anno Accademico 10/2003 - 06/2004

Attestato difrequenza di Corso Libero di Fotografia di Base e Stampa del Bianco e Nero

Storia della Fotografia, conoscenza delle apparecchiature fotografiche sia di ripresa che di stampa,

realizzazione di stampe da pellicola in camera oscura

Libera Accademia di Belle Arti (L.A.B.A.)- Ma Don G. Vender, 66 - 25127 Brescia

2



Capacità e competenze
perconali

Madrelingua

Altra lingua

Autovalutazione
Live o ewopeo (')

lnglese

Capacità e competenze sociali

Capacità e competenze

organ izzative

Capacità e competenze tecnìche

Pagina 3 - Cuniculun vilae di agg.1611212018

STEFANO BARDELU

Italiano

Comprensione Parlato Scritto
Ascollo Lenura lnterazione orale Produzione orale

82 Ulente autonomo 82 Utenle aulonomo 82 Utenle autonomo B2 Ulenle aulonomo B2 Ulente aulonomo

(') Quadrc conune eurcpeo di ifeinento per le lingue

Buona capacità di relazione con persone di diverse estrazioni qltturali, età, nazionalità, con disabilità

psico/fisiche e nel lavoro di squadra.

Padronanza nella comunìcazione, con la committenza e/o l'utenza di riferimento, maturata nelle citate

esperienze professionali, precedenti e attuali,

Piena autonomia e organizzazione nella vendita di anedi per uffcio, dal preventivo con il cliente alla

mnsegna e relativo montaggio, con intermediazione tra fomitore e fruitore in casi specifrci di richieste

o assistenza, con riparazione e/o sostituzione di elementi difetlosi o parli mancanti

CapacÌtà di lavorare in relazione con il pubblico/clientela e in condizioni diemergenza, riuscendo a

gestire operatività in condizionidi stress.

Ottima manualità nelle attiviÈ di locazione di merce a collo e a pallet, carico/scarico merci con utilizzo

di commissionatorì a timone o a volante (ebtfìcìo a motore), nella mnduzjone diveicoli commercjali

e nell'assemblaggio dicomponenti d'anedo (mobili per ufficio, postazioni dattilo/operative)

Conoscenza e applicazione delle norme tecnico/operative (NloSH-MMC), movimentazione manuale

deicarichi.

Attestato di formazione Ministeriale WF "ATP" per l'operatjvità di soccorso in ambiente acquatico, da

riva o da gommone.

Attestato di formazione Ministerjale WF "TPSS" (Tecniche di Primo Soccorso Sanitario), BLSD,

PBLS, SW, riconosciuto AREU Lombardia.

Attestato d'ldoneità Tecnica per l'espletamenlo dell'incarìco di "Addetto Antincendio'in attività con

rischio "ELEVATO" n'3516213 rilasciato dal Comando Provinciale WF di Brescia ai sensidell'Art.

37 comma I del D.Lgs. 81/08

Attestati di formazione rìmnosciuti presso Regione Lombardia secondo gli Art. 116 D.Lgs, 8l/08

(Addettl all'impiego di sistemi di accesso e pGizionamento mediante funi l,lod. A), (Preposti

con funzioni di soryeglianza dei lavori effettuati con sistemi di acce$o e pGizionamento

mediante funi) e Art. 37 D.Lgs. 81/08 (Addetti al montaggio, allo smonhggio e alla

trasformazione di ponteggi) conseguiti tra Novembre e Dicembre 2011 e successivi aggiomamenti

Attestato diformazione (Addetti ai lavoricon sBtemi di accesso e posizionamento mediante luni

su alberi Mod. B) rilasciato dal Collegio Nazionale Guide Alpine presso Gardone Riviera (BS) il 20

Aprile 2016.

Attestato di abilitazione alla Formazione in Salute e Sicurezza sul lavoro secondo Art.36 D Lgs. 81/08,

e Accordo Stato/Regioni del 2l Dicembre 2011, della durata di 24 ore conseguito presso il Centro di

Formazione lnforma di Roma dal 26 al 28 Settembre 2012.

Attestato di abilitazione lntemazionale con carta PAL all'uso di PLE (Piatbfome di Lavoro

Elevablli) con e senza sleDirizzafofl secondo il D.Lgs. 81/08 e l'Accordo Stato/Regioni del

22lo2l2Ta2, dela duda di 10 ore conseguito presso il Centro di Formazione PAF nel Novembre

20'13, aggiomato presso Loxam Access Sd in Montichiari (BS) in data

19/11/2018;

Atteslato di abilitazione alla conduzione Trattori Agricoli e Forestali gornmali e a ciagolo secondo

I'Ar1. 73 D.Lgs. 81/OB comma 5 e Accordo Stato/Regioni del 22022012, della durata di 13 ore

mnseguito presso il Centro di Formazione Aifos A&T di Piacenza nel Febbraio 2016, Patentino n'
2M05.

Abilitazione all'lspezione DPI lll^ CaL Anticaduta presso i marchi CA P Salety Spa' Kong Spa,

Honeywell lliller Spa, PETZL Spa

J



Capacità e competenze
informatiche

Esperienze e capacità

Ghedi (Bq 04U12018

Pagina 4 - Cutbulun vitao di

SIEFAIiO SARDEtti4
agg.161142018

§"'h-
Ìn Fede

Attestato di abilitazione alla conduZone Canelli lndustriali S€moventi mn conducerte a Botdo,
Canelli SemoventiTele3copicifrontali e con fotrBtte Girsvore secondo l'Art. 73 D.Lgs. 81/08 e

Accordo Stato/Regioni del221022012, della durata di 16 ore conseguito presso il Centro Formazione

e Ricerca Merlo di San Defendente di Cervasca (CN) nel Giugno 20'16, Patentino n" c/160895

Attestato di 'Esecutore BLSD'Laico (rianimazione cardiopolmonare e defibrillatore) rilasciato

dall'lRC Comunità (ltalian Resuscitation Council) e A.R,E.U. Lombardia nel Gennaio 2017.

Attestato di partecipazione con verifca finale dell'apprendimento al '9' lrastercourse per la

formazlone diTecnici per la gestione dl attività lavorativè connesse ad Ambienti Sospetti

d'lnquinamento o Confinati', tenutosi presso I'lstituto Provinciale San Filippo Neri di ltlodena

della durata mmplessiva di 48 ore tra Aprile e Maggio 2017, in collaborazjone con l'UniveBità degli

Studi di Modena e Bologna e Eursafe (European lnterdisciPlinary Applied Re*arch Center lor
Satety).

Certifìcato d'idoneità in l,4edicina del Lavoro (annuale) per il settore Edile, con mansioni di Lavori in

Quota, attività in Ambienti Confinati, conduzione mezzi speciali (piattaforme aeree, canelli elevatori,

ecc.) in corso divalidità.

Aggiomamento continuo tramite Associazioni di categoria, Forum di settore e Corsi Professionali per il

rinnovamento di crediti formativi annuali.

lscrizione al Registro Professionale Aifos Formatori della Salute e Sicurezza n'98fds.

ll soltosctitto d:tchiara c!1e firfte le dichiarazioni, centenute nel prcsente Cuniculum Vitef., conispodono a verità e sono ilasciate ,

sotto la propia responsabitità, ai sensi degli afi.46 e 47 det D.P.R. U5 del 28fi2n000, @nsaPewq qelP ,112.!yilelali Wr
dbhiarazioni nemjaci, tatsità in atli e uso di attifalsi cosi come disposto dal sopr€r;itato ad.76 del D.P.R. 44tr2000. Ai sensi del

D.Lgs. 196 del 30/06t2003 dichiaro, attresi, di essere infomato che i dati pe§onali n@olti saranno trattdi anche con strumenti

int;matici, esctusivamente per Ie finatità qtr/etto del presente incatico e che al iguado competono all'intercssato tulti i dhilti prcvisti

all'ad. 7 della mdesina nomatva.

Buona @nos@nza sistema operatÌvo Mac OS 'X'. Utilizo dell'applicativo grafio del pacchetto CS3

(Photo3hop) e Freehand lilX e del pacchetto Ofiice, (Word, Excel, PowetPoint) e dì navigazione in

lnlemet con l'utilizzo del browser FireFox.

Dall'inizio della cariera lavorativa, appassionato alle tematiche della sicurezza, ricoprendo il ruolo di

Rappres€ntante dei Lavoratori per la Sicurezza con Attestato del Corso di 36 ore (ex D Lgs. 626) per

una durata di 8 anni; collaboro mn aziende ltaliane produttrici di Dispositivi di Protelone, con le quali

eseguo report deimaterialia seguito di utilizzo in campo lavoratìvo; seguo le evoluzioni normative e

tecnlche sulle classifcazioni di D.P.l. e D.P.C. per i campi diapplicazione in ambito Antincendio,

Emergenza e ATEX, che riporto poi presso le azìende per le quali formo il personale addetto alle

Emergenze, integrando matedale didattco Ministeriale con quello di uso Civile/lndustriale, con

parlicolare attenzione a soluzioni di green economy.

Àmante delle attvità sportive in ambiente (anampicata, speleologia, trekking, cicloturìsmo)e diviaggi,

entro e olte i mnfini Nazionali, predilìgendo mete, percorsi e trasferimenti extra circuito turistico.

Passione per la musica; in passato ho studiato e latto parle di un'ensemble di soli percussionisti per

piccoli eventi ed ho erogato corsi base per appassionati percussionisti neoliti.

Nell'anno 2006, in collaborazione con uno staff di amici non professionisÙ, ho realizzato un

cortometraggio cinematografico della durata di 54' circa, presentato al pubblico Bresciano nel

Febbraio 2Òò7 presso circoli e cinema locali, nel quale ho ricoperto il ruolo di direttore della fotografia,

truccatore, tecnico di etfetti specialie gestito la logistica ditutte le location (inteme ed esteme).

Automobilistjca (patente B) - Professionale (patente C)- CQC (Certifìcato Qualifcazione

Conducente)- Patentino A.D.R. Base + Cistema (Trasporlo merci pericolose) - Tessera Tachigrafica

4

| ,e=*.a..I /r7,--\ìì
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Patente
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FoRMATo EURoPEo
PER IL CURRICULUM
VITAE

Nome

lndirizzo

Telefono

Fax

E-maiÌ

Nazionalità

Data e luogo di nascita

ESPERtENzA LAVoRATtvA

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di

lavoro
. Tipo di alenda o settore

.lìpo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di

lavoro
. Tipo di alenda o settore

. Tìpo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

. oate (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di

lavoro

' Tipo di azienda o settore
. Tìpo di impiego

. Principali mansioni e responsabilita

lsrRUzroNE E FoRrrAztoNE

. Date (da - a)
. Nome e ùpo di istituto di istruzione

o formazione
. Principali materie / abilita

professionali oggetto dello studio
Pagina 1 di 3 - CunioJlum vitae di

lCognome e nome l

FAcco PAoLA

vrA Trro SpERrN.9-25080 PAoENGHE S/G (BS)

339.4730230

030.9130378

f acco@studiorazzaf acco.it

Italiana

SoRA (FR) rt 20/0111972

DAL GENNAIO 2OO4 SVOLGO ATTIVITA' DI ITIEDICO COMPETENTSCONSULENTE' IN

REGIME DI LIBERA PROFESSIONE, PRESSO DIVERSE OITTE SITE SUL TERRITORIO

BRE§ClAN0 (IVECO S.P.A,; FERALPI SIDERURGICA S.P.A.)

DAL 2()O5 AD OGGI ATTIVITA' DI DOCENZA IN CORSI SULLA SICUREZZA E SALUTE OEI

LAVORATORI E CORSI PER AODETTI DI PRIMO SOCCORSO PRESSO ENTUDTTTE

PRIVATE.

OAL SETTEiIBRE 2OOS ATTIVITA'DI DOCEiIZA IN CORSI SULLA SICURÉZZA PER

AZIENoE E CORSI PER A0DETTI Dl PRlltlo SoCCORSo PRESSO

C.F.P. ZANARDELLI sede operativa di Rivoltella d/G

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA PRE§SO UNIVERSITA' OEGLI STUDI DI BRESCIA

c0NSEGUtTA tL 23.07.1999

Per ulteriori infonnazjonir *u,rN. codefop.eu)nl4nnsryancy
www.europa.eu.inucomm/educaliofl ,ndex-ithtml - wri4v. eu rc scv -so a rch. @ n

lNFoRMAztoNt PERSoNALt



'Qualifìca conseguita

. Livello nella dassificazione
nazjonale (se pertinente)

CAPAGTA E conpETEilzE

PERSONALI
Acquisitè nel co.so d€lh vita e ddh car,ìera

ma non nece§sadamènte dconosciuls da
certificali e diplomi uficiali.

MADRELINGUA

Attae lncun

. Capacità dilettura
. Capacità di scrittura

. Capacità di espressione orale

CplcnÀ e corpaEue
RELAZIONALI

Vìwrg e lavoraÈ con allre peÉone, in
ambienle mullidrltuÉl€, o@rpando pcti in oli

la coanunicazioae è iflporlaìts e i0 §ùra2bni
in oli è 66senziale hw.are h squadra (ad e3.

qJltura e spon), gcc

ClpacnÀ r coupErelze
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinarnenlo e amminist azione di
polsone, progefli, bilanci; sul posto da lavo,o

in attiviÈ divolontadato (ad es. cultura e

spùt), a casa, ecc.

CAPAcnÀ E co pErEilzE

IECNICHE
Con @mpirtor, albeu2alurè specifidre,

macdrinari ecc

CAPACrIA E co pErEilzE

ARTISTICHE
Musica, scrillura, disegno eaa.

ALTRE cAPAcnÀ E co pETEl{zE

Compelenze non precsdenlemente indicate.

PlteHrr o pateHtt

ULTERtoRT tNFoRMAztoNt

Psr irlleriod infofinazìoni: wrlMr. cedefop. èu.in|t@nsparency
wvrw.aJropa.eu.int/@.ndeduc€l,an/ìnder-athtnl - Mr*. eue scr - se arch. @ n

SPECIAIIZZAZIoNE lN MEDICINA DEL LAVoRO (durata det corso:4 anni) CONSEGUTTA
NEL NEOVEMBRE 2()O3

ln possesso dei titoli e dei requisiti abilitanti per to svolgimento dell,attività di medico
competenle ed iscritta regolamente all'Elenco Nazionale dei Medici Competenti di cui
all'art. 38, comma 4, D, lgs 8'l/2008

IteLnlu

flndicare la lingual
flndic.re il livello: eccellente, buono, elementareJ

[ndicare il livello: eccellente, buono, elementare.l

!ndicare il livello: eccellent€, buono, element6re.l

lDescrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisile,l

[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.l

[Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.l

lDescrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.l

[Dèrcrivere tali compelenze e indicare dove sono state acquisite,l

LAVORI E PUBBLICAZIONI:

- L. Alessio, ltil. Crippa , P. Facco, L. Belleri, M. Gelmi. Valutaùone di una casistica di
lavoratoi della sanità alleryici a latice: aspetti diagnostici e preventivi. ln /\bstracl Book -
Convegno Regionale "l diparimenti multjzonali di allergologia della Regione Lombardia:
esperienze tenitoriali nella prevenzione, diagnosi e cura delle allergopatie nella nostra
regione'. Como 04/'10/1999.

- Nel 2000 collaboratrice nella stesura di una monografia ISPESL su'Anidide Ftalica"-
- S. Ponu, l. Cortesi, e-Eg@, D. Placidi, R. Lucchini, L. Alessio. Studio pilota sulla

formazione ed informazbne di lavoatoi esposti a soyraccanbo biomeccanico dell'ado
superb/e. Giornale ltaliano llledicina del Lavoro ed Ergonomia 2001; 23.2,121128.

Paqina 2 di3 - Cunìqllum ùtae di

I Cognome e norne l



"Il sottoscritto, ai sensi dell'art. 46 DPR 28.12.2000 n. 44 5, dichiara veritiero tutto ciò che viene

riportato e di essere consapevole delle responsabilità penali e civili a cui va incontro in caso di
dichiarazione mendace, oltre alla conseguente immediata decadenza dei benefici eventualmenle

acquisiti sulla base della dichiarazione non veritiera.
Acconsento al trattamenlo dei dati personali ai sensi della vigenle normativa in maleria di
privacy, D.L. 30 giugno 2003 n. 196."

0t t01t2014
P^CCO

o

Pagina 3 di3 -Cunidilum vitae di

ICognome e nome l

P. Apostoli, P. Fa6o. Gli indicaton b:nlogici di esqsizione nella valutazione del ischio.

Attì del 19" Congresso Nazionale AlDll a cura di G,B. Bartolucci, 14. Cascinai, D. Cavallo,

G. Nano.

R. Lucchini, l. Cortesi, P. Facco, L. Benedetti, D. Camerino, P. Carta, M.L. Urbano, A,

Zaccheo, L. Alessì0. Effefli ,euroloss,c, da esposizione a Oasse dosi di nercuio. la
Medìcin a del Lavoro 2 002: 93 , 3: 202-214.
R. Lucchini, P. Apostoli, L. Benedetti, E-Egggg, S. Borghesi, S. Garattini, G. Parinello, L.

Alessio. H,gh prevalence ol patkinsonisn in a province ot noihem ltaty. ln.2718 ICOH

lnternational Congress on occupational Health. lguassu Falls, Brazil23-281042003

R. Lucchini, P. Facco, E. Trombini, R. Franceschini, R. Taccia, L. Alessio. Lo 'Stress

lndex': pmposta di un netodo per la valutazione del dschio da strcss e bumout in ambienli

sarianln 66' Congresso Nalonale SlMLll. Bari 1518 ottobre 2003.

Costa G, Sartori S, Facco P, Apostoli P. Health conditions ol bus drtverc in a 6 year lollow

up study. J Hum Ergol (Tokyo). 2001 Dec; 30 (1-20): 405-10

crF

Per ufierio{i infonnazjoni: wrrlv. cedetop.eLl. inwanwro\cy
|!ww.aJrop6.9rr.inVcofim/€ducrliorì/index_il-html - $,r^^t eussa/-search.con
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VITAE
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INFoRMAzIONI PERSONALI

Nome

lndirizzo

Telefono

Cellulare

Fax

E-mail

Nazionalìtà

Data di nascita

Sesso

Italiana

11/06/1966

MAScHTLE

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilita

SETIEiIERE 1995

RAPPORTO PROFESSIONALE

SERVIZI OIRICERCA PER LE AZIENOE

CONSULENTE

PRESSO IL CONSORZIO INN.TEC, SRL IL RUOLO OI RESPONSAEILE INFORMATICO CON L.INCARBO OI

ANALIZZARE, NELL'AMBIIO OEL PROGETTO ìNIERNEI, LE POTENZIAL|TA DELLA RETE INIERNEI NEL

iloNoo DELLINFoRt{ATt0N TEcHt{oLoGy.

RICoPRE fINcARIco OUA].CHE I,ESE PRITA OELLA LAUREA coil LO ScOPo DI PORIARE AVANII

PROGEITO OELLA TESI "UN SISIEMA iIUL]IIIEDIALE IPERIESTUALE SULLA REIE IITERNET" CHE NEL

LorfiaNo 1995 poRTÒ aLLA REALrzzAzroNE DEL pRriro SERVER woRLo wrDE wEB oELLA FAcoLTÀ Dr

tNGEGNERta oELL'uNtvERsrA DEGLT sruot Dl BREsctA,

IN SEGUTTO CURA LA PROGETTAZIONE E LA REALIZZAZIONE DEL SERVERwEB OELCOIISORZIO.

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

TRA rL SEnE BRE 95 E rL [ARzo 96

RAPPORTO PROFESSIONALE

SERVIZI DI RICERCA PER LE AZIENOE

CONSULENTE

SEGUE IN COLLABORAZIONE CON IL PROF. ALESSAflORO REZ, UI{ PROGETTO RELAIIVO AL I{OI{DO

oELL'lNFoRxArDN TEcHNoLoGy, NEL ouaLE GLr STUDET{fl avEvaxo rL corilprro DTaNALTZ2ARE LE

VARIE TIPOLOGIE OI OATAEASE REIAZIOI'IALI IN CO trERCIO E DI TESTARE QUALE FOSSE IL PIÙ IDONEO

a RtspoNoERE aLLE ES|GENZE ot uN'aztENDA vtRTuaLE.

OAL SETTETBRE.96, SEMPRE PER IL CONSORZIO, CON L'AUSILO OI UN CONSULENTE ESTERNO,

EFFETTUA, SU COMìIISSIONE DA PARTE DELLE AZIENOE; RICERCHE TECNICHE OI iIERCATO, ìN

COLLEGA EMTO CON LE MAGGIORI BANCHE DATI I,IONOIALI.

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo deldatore di lavoro
. Tipo dì azienda o settore

. lipo di impiego

coIrEsTUALritENTE DAL NovEì!BRE E rL DTcEilBRE 1995

RAPPORIO PROFESSIOIIALE

SERVIZIVARI PER LE AZIENOE

CONSULENTE

Pet ulteridi intormazioni:
s,w*.cedefop.eu.invtranspareocy
u,vw.eoroDa.eu.int/comn educnton4nder it.htrnl
htF /A/r/s/w c1lrfi culumvitaeeurop€o.org

ESPERtENzA LAVoRATtvA

ARCANO ARTURO ANGELO

30, VILLAGGIO FERRARI, 25124, BRESCIA, ITALIA

030221782

+39 3387365623

0302450186

artu ro.arcano@abaco-orou p.it

I

eqlna t .C-rc*n uiWA I
I ARCANO l,ttuoAtwbl 

I



. Principali mansioni e responsabilità COLLABORA CON LA PROGETTO CMR S.R.L. SOCIE]A CON SEDE A iilILANO COI{E CONSULENIE

FREEIANCE IN ilATERIA OI SICUREZZA SUL LAVORO ASSISTENOO ALLA VALUTAZIOI{E DEI RISCHI E ALLA

REOAZIONE DEL OOCU EI{TO OI ALCUNE A2IEIIOE LORO CLIEITI.

. Date (da - a)

. Nome e indirizo del datore di lavoro
. Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

DALGET{NAO 1996 AL I,tAGGlo 1997

RAPPORIO PROFESSIOI{ALE

SERVIZIVARI PER LE AZIEIIDE

COtISULEi{IE

COLLABORA CON LA SGECOT{ S.R.L. CON SEDE A BRESCIA CO E COI{SULEI{TE ESIERNO IN IAIERIA OI

SICUREZZA SUL LAVORO ASSISTENOO ALLA VALI'IAZIOI{E DEI RISCHI E ALLA REDAZIONE DEL

oocu Et{Io 0raLcuNE AztENoE LoRo cLtEt{r. (stl - tNousTRtE sALERr nALo, s}rERAroN Ecc.)

. oate (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

o LL' rNrzio oEL 1998

RAPPORTO PROFESSIONALE

SERV|zIVARI PÉR LEAZIENOE

CONSULENTE

ASSISIE IL CONSORzO INN.TEC. ttELLA SIESURA OEL DOCU EI{IO OI VALUTAAONE DEL RISCHIO E

COLLAEORA ALLA PROGRAITITAZIONE OELLE ATTIVITÀ FORflATIVE DEL CONSORZIO SIESSO II{ UAIERIA

OI SICUREZZA SUL LAVORO.

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. Tipo dì azienda o settore
. Tlpo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

DAL GIUG O 1998 At GENNAE 1999

RAPPORTO PROFESSIOTIALE

SERVIZI VARI PER LE AZIENDE

CONSULENTE

RICOPRE lL RUOL0 Dl AI{MINISTRATORE 0l RETE oEL CENTRO 0l COI,IPETENZA BPR'ERP NAIO DALLA

COLLABORAZONE OEL CONSORZIO CON SAP ITALIA, COI{PAO E L,UNIVERSTTA OEGLISTUU OI BRESCÙÀ,

. Dare (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Prìncipali mansioni e responsabilità

oaL GEil Ao 1999 ÀL DTCE BRE 1999

RAPPORTO PROFESSIONALE

SERVIZIVARI PER LEAZIENDE

CONSULENTE

ooLLAEORA CON LA s&Q S.R.t. (ORA AUXTLA S.R.r.) d BRESCTA COmE COltSt LEI{TE ESTERI{O lN

TATERIA DI SICUREZZA SUL TAVORO

. Date (da _ a)

. Nome e indirizzo del dalore di lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tìpo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

oaL 1 cE[NAro 2000 aL 30 NovEirBRE 2003

RAPPORTO PROFESSIONALE

SERVIZI VARI PER LÉ AZIENOE

COTISULENTE

RICOPRE IINCARICO OIRESPOT{SABILE DELL'AREA CONSULTING OELTA SOCETA II{TERTECNEA GROUP

SRL DIBRESCIA, TRASFERENDO Ii{IEGRALIiIENTE LA SUA ATTIV|ÌÀ NELLA SOCIETA IN OGGETTO. OLTRE

A CONOURRE PERSONALI'ETITE L,ATNVfiA DI CONSULEI,IZA PRESSO ICLIEI{TI, VIENE DELEGATA LA

RESPOilSABILIA U GESTIRE LE RISORSE, N.4, PRESENIINELLA OIVISIONE

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilita

oaL 1 GExNAo 2004

RAPPORTO PROFESSIONALE

SERVIZI VARI PER LE AZIENOE

A f,NrsrRAToRE

COSIITUISCE LA SOCIEIA AEACO GROUP SRL CON IL OOI'I. ARCO BRAGHINI. DAL GENNAIO

2005 9 acGruNGE uN 3 socro, Llr{G. LoREr{zo roNraNr.

ATTUAL E[rE (GTUGNO 2014) LA SOCTETÀ È COi{POSTA 0A 3 (lRE) SoCr,2 (ouE) pROFÉSSrONr§fl

coN RAppoRlo Dr DTPENDENZA E I (Ur{A) r PrÉGArA p.T.

AITUALI{EI{TE IN AEACO GROUP SVOLGE L,ATIVIA OI CON§JLEIITE IN ATERIA O! SICUREZZA SUT

LAVORO, rr{ AtERh 0r PREVET{Z|O}{E rNCEI{or, GESIONE Dt oEPoSrfl U OLI |NERAL| E SOSTAT{ZE

CO EU§TIBILI E ANALISI STRUMEIIIALI IN AIERIA OI INQUINAflET{TO ACUSTICO.

ORGANIZZA E FORIIISCE LA PROPRIA COLLABORAzIONE, NELLA FORNITURA OEIDOCETITI,IN CORSI OI

FORI{AZIONE IN [tATERIA DI SICUREZZA

II{OLTRE PER ORATI PARTE DÉI CLIEMTI I PROFESSIONISTI RICOPROTIO IL RUOLO DIRSPP.

Pagina 2 - Cuticdun vil* di
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. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavom
. Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilita

OAL 2 NOYE ERE 2O,I,I

CONTRATTO A PROGEITO

SERVIZI YARI P€R LE AZIENDE

REspoNsABrLE DEL SERvlzro Dr PREvENzror{E E PRorEzroNE

RrcopRE, pER ESTGENzE NORirÀTrVE, rL RUOLO Dr RSPP PRESSO LA SOCTETA ULTTW|LTTY AGESP

ENERGTA sRL u BusTo ARsEro, socErA coN pREsENza or UNA cEr{TRALE or tELERrscaLDAtttEt{ro

CON ASSENO COGENERAIIVO.

oLTRE AL RUOLO Or RSpp, RTCOPRE QUELLO OT QUALny ASSURANCE PER tL STSTE A lso 9000:2008 E

OITERZO RESPONSAEILE PER GLI I PIANTI OI PROOUZIONE CALORE AO USO PRIVATO CONDOTTI O OI

PROPRIETA U AGESP ENERGIA,

. Dare (da _ a)

. Nome e indirizzo del datore di la\oro
. Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

DA OTTOBRE 20'I2

A|FoS . AssocrAztoNE rTALTANA FoRrilaloRr ED opERAToRr oELLA SEUREZZA suL LAvoRo

FoR Azlor{E

FORiIAIORE. AUIORIzZAZDNETESSERA NR. 3130

ATTMIA FoR ArvE pER coMto oELL'AssoctAzroNE pER AzrENoE assocl^tE E cLrEr{Tr

Pqina 3 . Culbulwn vilaP- dt
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lsTRUztoNE E FoRMAztoNE

. Date (da - a)

. Norne e tipo di istituto di isùuzione o
formazione

. Principali matede / abilità
professionali oggetto dello studio

. Qualifca conseguita
. Livello nella classifcazione nazionale

(se pertinente)

'15/11/1991

tsF0R 2000

CERTIFICAZTONE OEI SISIEitI OUALITÀ

. Date (da - a)

. Nome e lipo di istituto di istruzione o

lormazione
. Principali materie / abilità

prcfessionali oggetto dello studio
. Qualifica conseguita

. Livello nella classificazione nazionale
(se pertinenle)

fillz13 GruGNo 1991

lCllrl

"AUDnoR rNrERNo pER srsTEMr oHSAS '18001'

AuDloR u SEcNDA PARTE) pER SGS sEcoNDo Lo STaNDARD oHSAS 18001

. Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di ìstruzione o

formazione
. Pnncipali materie / abilità

prolessionali oggetto dello studio
. Qualifca conseguita

. Livello nella classifcazione nazionale
(se pertinente)

26 SETTEMBRE 2OO2

CONVEGNO NAZIONALE SICUREZZA 2002. MODENA

SICUREzzA IMPIANII MACCHINE

. Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di isfuzione o
formazione

. Prìncipali materie / abilità

professionali oggetto dello studio
. 0ualifica conseguita

. Livello nella classifcazione nazionale
(se pertinente)

28 APRILE 2006

coNVEGNO STCUREZZA 2005 - BRESCIA

SISTEMI ANTICADUTA

. Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

. Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio
. Qualifca mnseguita

. Livello nella classificazione nazionale

(se pertìnente)

2E APRILE 2006

ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI BRESCIA

coRso pER Rspp - rtroouLo B. Ar sENsr oEL o.L6s. 195/2003

ABILTTAAONE A]ECO

ATECO 3: ESIRAZIONI i'INERALI, ALTRE INOUSIRIE ESTRATTIVE, COSTRUZIONI

AIECo 4:

60 oRE

4E oRE

ATECo 5: RAFFTNERTE, TRATTAUET{To ConBUSTrBrLr NUCLEART, TNDUSTRTA 6goRE
cHt tca! F|BRE, Gottlta, PLASTIGa

arEco6 cot0{ERcro rNcRosso E oETTAGLTo - amvnÀ aRTTGTANALT NoN 24oRE

INOUSTRIE ALII'ENIARI, TESSILI, ABBIGLIAiIENTO, COI.ICIARIE, CUOIO,

LÉGNO, CARIA, EOIIORIA, SIA PA, I{INERALI NON I'ETALLIFERI,

PRODUZIONE E LAVORAZIONE ETALLI, FABBRICAzIONE MACCHINE E

APPARECCHI T'ECCANICI, FABBRICAzIOTIE ACCHINE E APPARECCHI

ELEITRICI, ELETTRONICI, AUTOVEICOLI, OBILI, PRODUZIONE E

DISTRIBUZIOTIE ENERGIA ELETTRICA, GAS E ACOUA, SIiIALIIMETITO

RIFIUTI
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ASSI, LAB|LI ALLE PRECEoEÌ{T| (CARROZZERTE, R|PAR Zror{E VETCOLT -

LAVANOERIE, PARRUCCHIERI, PANIFICAIORI, PASIICCERI, ECC.)

TRASPORTT, mAGAZZTNAGGI, C0lrUl|CAZ|OH

ATECO 8: PUBBLICA AIi!M.NE -ISTRUZIONE.
24oRE

ATECO9: ALBERGHI, RISTORANTI ASSICURAZIONI IMMOBILIARI, INFORIiIATICA, 'I2ORE

ASS.NI RICREATIVE, CULTURALI, SPORIIVE SERVEI DO ESIICI ORGANIZZ.

ETTRATERRIIORIALI

. Date (da - a)

. Nome e tipo di jstituto di istruzione o
formazione

' Principali materje / abilità
professionali oggetto dello studio

. Qualifca conseguita
. Livello nella classifcazione nazionale

(se pertinente)

29 FEBBRAIO 2OO8

ORDINE DEGLI INGEGNERI OELLA PROVINCIA OI BRESCIA

CORSO AGGIORNA EITIO OBBLIGAIORIO PER RSPP -AI SEi{SI OEL O.IGS.'195/2003

BBS - BEHAVIOR BASED SAFEIY 4 oRE

. Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

. Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

. oualifca mnseguita

' Livello nella classifcazione nazionale
(se pertnente)

8 APRILE 2()()8

ORDINE OEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI BRESCIA

CORSOAGGIORNAfi{ENTOOBBLIGATORIOPER RSPP-At SENSIDELO,LGS. 195/2003

LEGGE 8'I8: NORIilE UNI IN IiIATERIA DI PREVET.IZIONE INCENDI 4 oRE

. Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di istruzione o
lormazione

. Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

. Qualifca conseguita
. Livello nella classificazione nazìonale

(se pertinente)

24 APRILE 2OO8

OROINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI BRESCIA

CORSOAGGIORI{AIiEMTOOBBLIGATORIOPER RSPP-AI SENSI OELO.LGS, I95I2OO3

LA SORVEGLIANZA SANITARIA - LEGGE 'I55 - ALCOOL E OROGHE 4 oRE

. Date (da - a)

. Norne e tipo di istituto di istruzione o
formazione

. Principali materie / abilna
pmfessionali oggetto dello §udio

. Qualifca conseguita
. Livello nella classificazione nazionale

(se pertinente)

11 GTUGNo 2008

OROINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI BRESCIA

CORSO AGGIORNAI{EI{IO OEBLIGATORIO PER RSPP -AISENSI DEL O.LGS. 19512003

or{ 37/2008- supERAìtENTo oELLA LEGGE tl6/90: NovnÀ rl{rRoDorlE 4 ORE

. Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

. Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

. Qualifca conseguita

11 GTUGNo 2008

OROINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI BRESCIA

CORSO AGGIORNAIIIEI{IO OBBLIGAIORIO PER RSPP -AISENSI DEt O.LCS. 195/2003

D.Lcs.81/2008 Nuovo rEsTo uNrco rN rraTERra DrsrcuREzza 4oRE

. Date (da - a)
. Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
. Principali materìe / abilita

22 FEBBRAIO 2011

OROINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI BRESCIA

CORSO AGGIORNAIiIENTO OBBLIGATORIO PER RSPP -AI SENSI OEL O.LGS, 81/2008
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professionali oggetto dello studio

. Qualifca mnseguita

. Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di isùuzione o
formazione

. Principali materie / abilità
professionali oggetto dello sludio

. Qualifica conseguita

22 ttAPZO 20',t1

ORDINE OEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI BRESCIA

CORSOAGGIORNAiIENTOOBELIGATORIOPERRSPP-AISENSI OELO.LGS, 81I2OO8

0.LGs. 81/2008 il0VlMENTl RIPETITIVI 4 oRE

. Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

. Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

' Qualifica mnseguita

19 APRILE 2011

ORDINE OEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI BRESCIA

CORSOAGGIORNAI.!ENIOOBBLIGATORIOPER RSPP-AI SENSIDELO,LCS. 81I2OO8

O.LGs.81/2008 FORi,AZIONE FORIIATORI- EFIcAcIA DEI MoDELLI NEUROLINGUISTICI PER

II'PARARE AD INSEGNARE 8 ORE

. Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

. Principali materie / ab itA

professionali oggetto dello studìo

. oualifca consquita

21 GtUGN0 2011

ORDINE DEGLI INGEGNERI OELLA PROVINCIA DI BRESCIA

CORSO AGGIOR}IAMEI{IO OBBLIGA]ORIO PER RSPP -AI SENSI OEL O.IGS. 81I2(}(}8

o.Lcs.8'l/2008 8 oRE

. oate (da - a)

. Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

. Principali materie / abilita
proressionali oggetto dello studio

. Oualifica conseguita

11 APRILE 2013

ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI BRESCIA

CORSO AGGIORNAIIET{IO OEBLIGATORIO PER RSPP -AJ SENSIOEL D.LGS.81/2008

D,LGS.81I2OO8 i,IEIoooLoGIE PER LA VALI,TAZDNE DEI RISCHI OI INCENOIO ED ESPLOSIOTE SORE

OAL 15 OTTOBRE AL 27 OTTOBRE 2014

AFOS

CORSO DIFORIiAZIONE PER FORMATORI -AI SENSI DEL O.LGS.8'I/2008

O.LGS. 8I/2008 ELEMENTI DI DIDATTICA PER LA QUALIFICAZIONE 24 oRE

Pagina 6 - Cunicrllun vilao di
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D.LGS. 81/2008 RADIAZIONI OTTICHE ARTIFICIALI 4 oRE

. Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

. Principali materie / abilita
pmfessionali oggetto dello studio

. Qualifica conseguita
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CAPAolTA E coirPErENzE

PERSONALI
Acquisite nd cqso ddla vita e della

canbra na nc,l tr€fessaiaflr"nte
ricf/nosciule da cedificati e dipbni uficiali.

i,4AOREIINGUA ITALIANO

AL.TRE LINGUE

. Capacità di lettura

. Capacità di scrittura

. Capacità di espressione orale

CAPAcTTÀ E corurPElENzE

RELAZIONALI

Viverc e lavorarc con altre r€{'sone, in

a n b i e nle n ullicu ll u rcle, e;c u p a n d o losl i
in cuila conunicazione è inpoiaote e in

siluazioni in cuié essenziab lavorcrc in

squadra (ad es. cunun e spot), ecc.

CAPAcrrÀ E co[,iPE'rENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. c@rdinarÉnto e anninistnzione
di pe$one, progelti, bilancr:' sulposlo di

lavoro, in attività di volonlaialo (ad es.

culturc e spol). a casa, ecc

CAPACITÀ E coMPEIENzE

TECNICHE

Con cunputer, altrezzatue sr€cificha,
nnchinai. *c.

CAPAcTTÀ E coÀ,iPETENzE

ARTISTICHE

Musica. scrittun. disegno €{,c.

ALIRE cAPAcIIÀ E cOMPETENZE

Con$enze non pre.Edenternenle

indicate.

INGLESE

BUONO

BUONO

BUONO

L'ESPERIENZA È STATA ACOUISITA DURANTE LE ESPERIENZE CON LA SOCIETÀ

INTERTECNICA DOVE È STATO RICOPERTO L'INCARICO OI AREA MANAGER PER tA
DIVISIONE CONSULIING, OOVE IL COMPITO ERA OUELLO DI GESTIRE LE RISORSE

INOLTRE DAL 2OO3 SONO AMMINISTRATORE UNICO DI UNA SOCIETÀ OI CONSULENZA,

CON 2 SOCI, 3 COLLABORATORI E UN'IMPIEGATA

COORDINAMENTOE AMMINISTRAZIONE DI PERSONE NELL'AMBITO PROFESSIONALE E

NELLO SVOLGIMENTO DI PROGETTI IECNICI

COORDINAMENTOE AMMINISTRAZIONE DI PERSONE NELL'AMBIIO PROFESSIONALE E

NELLO SVOLGIMENTO DI PROGETTI TECNICI

INFORMATICHE,ECCELLENTE USO DEI COMPUTER. DEL IATO SOFTWARE DAL S.0., AI

PROG&qMMI DI OFFICE AUTOMATION E DESIGN ARCHITETTONICO E INDUSTRqLE
(AUTOCA0)

IDescrivere tali competenze e indicare dove sono state acquìsite. ]

PAIENTE o PATENII PATENTE B
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ULTERtoR NFoRMAztoNt REFERENCE CONSULENZA E FORT AZIONE

Sicurezza

AGESP S.p.A.

AGESP Servizi Srl

AGESP Energia Srl

Bresciani Cover ALL S.p.A.

Hoerbiger ltaljana S.p.A.

lndustda Metalli Srl

Becchetti Angelo BAL Srl

Italcatering Srl

Comune di Sirmione

Comune di Salò

Comune di Toscolano l\4ademo

Comune di Bagolino Comune di Brandico

Fondazione Casa di lndustria "0NLUS"

LIC S.p.A.

Hotel Palazzo Azaga

Garda Golf

Pagina I - Cwiculum vte ù
I ARCANO, Atturc Angeb]

Busto Arsizio (VA)

Busto Arsizio (VA)

Busto Arsizio (VA)

Paitone (BS))

Verona

Bedizzole (BS)

Lumezzane(BS)

Rovato (BS)

Sirmìone (BS)

Salò (BS)

Toscolano (BS)

Brandico (BS)

Brescia

Breda Lìbera (BS)

Padenghe (BS)

Soiano del Garda (BS)

Prevenzione lncendi

GRUPPO RIVA (stabilimentidi Sellero, Cerveno e l\,lalegno prov. BS)

lnnse Cilindri(GRUPPo RIVA) Brescia

Gruppo Manerbiese l\,lanerbio (BS)

Clinica S.Rocco Ome (BS)

ospedale di Montichiari [,lontichiari (BS)

C€ntro Commerciale'Le Toòiere" Cortefranca (BS)

AERoCLUB BRESCIA [,lontìchiari (BS)

CISALFA S.p.A. - c/o Centm Commerciale EURoPA Palazzolo (BS)

DOCENZE

Ha partecipato al programma di formazione intema di alcune Società quali:

. Formazione addetti e preposti del gruppo Niggeler Kupfer Stabilimento di Chiari

. Corsi in materia di sicureza organizzati dall'lFilA di Milano (Corso per Rappresentante

dei Lavoratori per la Sicurezza)
. CFP (Centro di Formazione Professionale) della Regione Lombardia

. Corsi post Diploma organizzati dal Centro IPSIA del Comune Rovato (BS)

. Corsi post diploma organizati dell'lstituto Moretto per conto del centro di informazione

ISFoR 2000, relativamente a corsi di formazione post diploma in materia di sicurezza ed

igiene negli ambienti di lavoro.

. lntervento sui sistemi di gestione integrati nel coEo del Master per addetti alla sicurezza,

organizzato dal centro di formazione ISFoR 2000

. Corso Antincendio AddettiAlto Rìschio 2009 e 2011 - Fondazione Casa lndustria

. Corso IAL di Aggiomamento per RSPP: Le Responsabilità Giurìdiche degli ASPP e
RSPP

. corso A|FoS: Form. per DDL semndo Acmrdo Stato Regioni 21.12.2011 - 2013114

. SeminariinformativiA|FoS: Leprocedure Standardizate -2013

. Corsi di Formazione per Preposti e Didgenti organizzati dall'Assoindustria di Cremona

' Corsi di Formazìone carellì elevatori semoventi con conducente a bordo secondo e

macchine movimento tena: escavatori idraulici secondo Accordo Stato Regioni

22.02.2012
. Corsi di Aggiomamento ASSP per la Scuola di POL|Z|A di Stato (PoLGA|)

Per uheriorì informazionil
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ALLEGATT lNFoRi/ATIVATRATTAMENToDATIPERSoNALI

CONSENSO AL IRAITAMENTO DEI DATI PERSONALI

lo sothscritto, Arturo Angelo Arcano. preso atto dei diritti riconosciuti dall'art. 7 del 0.lgs 196 del 30 giugno 2003

.DIRIITO DI ACCESSO AI DATI PERSONALI EO ALTRI DIRITTT'
1. L'interessato ha diritto di ottenere la mnferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora

registrati, e la loro mmunicazione in lorma intangibile.

2. L'interessato ha il diritto diottenere
a) dell'origine dei dati personali;

b) delle finalita e modalita del trattamento:

c) della logica applicata in caso ditrattamento effettuato con I'ausilio distrumenti elettronici;

d) dei soggetti o delle categorie di soggetti aiquali i dati personali possono esserc mmunicati o che possono venime a conoscenza

in qualita di rappresentante designato neltenitorio dello Stato, di responsabili incaricati.

3. L'interessato ha diritto di ottenere:

a) l aggiomamento, la rettifcazione owero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati;

b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei datitrattati in ùolazione di legge, compresi quelli dì cui non è

necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali sono stati raccoltio successivamente trattati:

c) I'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro

contenuto, dicoloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato ilcaso in cuitale adempimento si rivela impossibile o

comporta un impìego di mezi manifestatamene spropotzionato rispetto aldiritto tutelato.

4. L'interessato ha diritto dì opporsi, in tutto o in parle:

a) per motivi legittimi altrattamento deidati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;

b) al kattamento di dati personaliche lo riguardano a fni di inviio di materiale pubblicitario o divenditr diretta o per ilcompimento

di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.

esprimo il consenso altrattamento deì dati personali per le finalità previste dal contratto stipulato

ln Fede

oott. lng r0 n0

Brescia 26/02i2015
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Llott Matteo Fadentr§deuropass Curriculum Vrtae Formato Eu

rNFoRMAzroNrpERSoNAu Matteo Fadenti

arr, h'. 03*

I Desenzano del Garda, Via Sirmione, I 25015 (BS) ltaly

L +39 3208235712 E +39 3299523331

E matteofadenti@hofnail.it

e hiDr/tade1911.wix.corn/mateobd€nti

, Skype: matteofadenti

Sesso Mascfìio I Dab di nascita 17110/1989 I Nazionalità ltaliano

l*.
'§'

INFORITTAZONI PROFESSIOT{ALI

RIASSUN'TIVE

Oottore in Prevenzione Ambiente e Luoghi di Lavoro (110 e L)

Titolare (socio fondatore) di Sicurgarda snc società di consulenza e formazione

sicurèzza sul lavoro, prevenzione della salute e igiene alimentare

Cultore della materia e docente collaboratore di cattedra presso la Facoltà di

fril"Ji"ina e òtti*rgia dell'Università degli Studi di Brescia {Nominato nel Verbale

Consiglio del Cors-o di Laurea n. 22-03-2012 Ptol' n 99/2012)

Collaboratore ed autore di articoli in materia di sicurezza sul lavoro per la rivista

J,i-ii"à U-qffògOUW ed autore di articoli per la rivista U!§§ in materia di isiene

degli alimenti HACCP.

Fo'matoresicurezzasUllavoroeigienealimentareHAccP.Formatorequalificatoed
i""rl-tt" 

"i 
*gl"t- professionale-AiFOS per tutte le aree tematiche Codocente

esperto corsi di Primo soccorso
itr-tio=:liàitos orolleaionltormazionelaocentiloocentiltaoentr matteot

Rsferente dslle r€lazioni con le UniYersità per ll Coordlnemento Regionale

Lombardia - Tecnici della Prevenzione Ambiente e Luoghi di Lavoro (cnlop)

Vics Coordinatore Règionale Lombardìa - Tecnici della prevenzione Ambiente e

Luoghi di Lavoro (cntdp)

lscrittoall'AlboNazionaletecnicidellaprevenzionenell'ambienteeneiluoghidi
lavoro (n' registro n azionale: 177)

E-Tutor per corsi in e-learning.

RSPP estemo PER TUTTI I SETTORI ATECo

O Urùone s!rcÉa 2002'2013 | r@:/eotDPaÉs oede{op èr'Epae!

0i

Prct. N., -...
tI



POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIÉNZA
PROFESSIONALE

DA23 FEBBRAIO 2OO9A27
FEBBRAIO 2OOS

DA2 MARZOAo MARZO 2OO9

DA 9 MARZO A 13 MARZO 2OO9

DA 16APRILEA 11 GIUGNO 2OO9

§Yeurorcss

DA 22 OTTOBRE 2OO9 A 28

GENNAIO 2O1O E DAL 18

MARZO 2O1O AL 17 GIUGNO

2010

Cuniculum Vttae Dott. Matteo Fadenli

Trtolare della Sia.rrgarda snc, docenb cuhore della mabria presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia

o"rL*GÀù oi Sà"a, collaboratorc ed autoe dì arlicoli in maeria di sicure2za sul lavoro e igiene

d"d;ffiil ffiil;'iÀ materla oi sicureza sul lavoro ed HAccP addetto al primo soccorso'

aaLtto att'antncendio, RSPP estemo per tutti i macro settìlrj deco' consulente siolÉzza sul lavoro'

igierÉ alimentare e p€\snzione della salute'

]lrocinante tecnico della prevenzione

AsL Bresch, Oistreto vetednario 2 di Lonato del Gada

' Svolgimento sopralluoghie rcdazione \€rbali Presa Msione dei Regolamenti 852' 853 e 8542004'

svotb attività di mon1o,2gg,o ,n ."gra-; àÉte, e s*tt" Xti ,i12 Oi monitoraggio pre§so macelli ed

l,H[tiàì',i?'"ri",ii.i, irìZ 
","oii"m'n""iJo 

nell'ativitÀ non solo i tscnici ma andre i \€terinari

ASL.

Attività o settore Azienda Sanitaria Locale, settoE Pubblico (tjrocinio universitario)

Tìrocinante tecnico della prevenzione

lstihrto zooprofilaflico sperimentale della Lombardia e dell'Emilia Romegna Bruno Ubertini

. Presa visione dei metodi di analisì dei campioni' come il metodo ELISA e pesa'Ùi§one del

ffiff;H;;i ;acci,inai per r" anaiisi d;i campioni effettuati sul teniorio vrsione delle

,&JàrogÉ dì ;rpi"namento, in base alle analisì da efrttuare'

AtivrtàosetloreLaboratonodianalisi.setorePubblico(tirociniouni\eÉitario)

Tirocinante tecnico della prevenzione

Azbnda Osp€dalie6 De§erìzano del Garda

. AtrviÈ di sopralluogo nei reparti ospedalieri' per la \erifica della presenza dei requisiti rEc€ssari

rcaraterbti€fE stsuttrrari, grandeze, ffi;; Jtn;ti *ttunà a'imiche igiene degli ambierìti)'

attività di creazione piano o'"'u'9nzal?ili[-pìan'mane pet inoicaÉ i percorsi per le vie di tuga

àiriinÈÀo o"rfopud"t" di Desenzano del Garda

Attivitàosetloreseruiziodiprevenzbneeprotezjonedell,AzjendaospedalÈra,settorePubblico
(tirocinio universitario)

Tìrocinante tecnico della prevenzione

Dìpartimento ProùncialeARPA Lombardia' Brescia

. SopÉlluoghi in ca\€ e discarictìe' campion€L"11*T:15*"t"one di corsi riguardar$ la

g";€i". É."ti.f* 
"d "utorizazionì 

per la tutela amuemale'

Attività o setloreAgenzia Regionale per la ProteziorE dell'Ambienb' setore Pubblico (tjrocinio

uni\€rsitario)

Tirocinante tecnico della prevenzione

ASL Bl€scia, UOI lgiene e Medicina di Comunità Salò e Desenuno del Garda

. Attiviè dì \erif ca in ristoranti, bar, hoEr deìnB"ffi 
li[ffi"#",Jff.3$I5,i#ffl ,iXff ^"n "

suoemercati, per \erificare: la presel

sruftJrale dei local, l'igrene ol quest' ;-f;"'ione O"i ru*t"to'i 
" 

la. pre§enza dell'adeguats

segnalelica. si sono svolti campionam?Jd oilÀ'à à àiàr'""ri 
"a 

e ttata effettuata la redazione di

\€rbali.

Atività o settore AzieMa Sanrtsria Locale' settore Pubblico (tìrocinio uni\€rsita'io)

o L]lìidle euroÉa. 2oo2_m13 I htp/eiJopa$ c€dop'èuopaeu
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oA 13 oTTOBRE 2010428
GENNAIO 2011

Curriculum Vrtae Formato Europeo Dott. Matteo Fadenti

Lorenzo Camarda.

Attività o settore Docanza Settore uni\érsitario

Docente Abilitato Progetto: AiFOS Ricerca esperti

A|FOS 25123 Brescia, do CSMT UniversiÉ degli §udi di Brqscia - Via Branze 45

. sono stato selezionato tra dì\ersi esperti in campo di siolrezza sul lavofo (ne o.specifco nel settore

o"ff roùùà 
"fir""t 

t") per la realizazione di mabriale didatico per i corsi di formazione per i

É*àì"il 
^Àio 

urto dà settore: industrje atimentari, secondo quanto voluto dagliAccordi §ato

Re{,ioni del21h2n111.

Atlività o settorc Oocente esperto settore industia alimentare

Collaboratore autore di articoli

Moltocomuni Rìvista, formazìone e seMzi per gli entj locali

.AubrediarticoliinmateriadisìoJÉzasulla\Dropubuicatia]l,irìtemo.delìarMshon-line
iitiiiotòùÙNr. tiui"ta d€dicats agli operaton dà settore pubblico' organizatore di mn!€gni'

corsi di formazione.

Attività o settore Coìlaboralore autore rubrica siq.Jreza sul la\oro

Titolare (socio fondatore)
Sicurgada snc di Fadenti Matteo e Parmeggiani Carlo (wv/w sicurgarda'corn)

DA2 MARZO 2011 A 14

SETIEIVIBRE 2011

DAL 2 NOVEMBRE 2011 A
DICEMBRE 2012

DAAPRILE 2011 (ruolo che svolgo
anche attualmente)

02 AGOSTO 2012

DAGENNAIO 20'13

Tìrocinante tecnico della prevenzione

Blescia, A.O. Spedali Civili, U.O. lgierÉ e tossicologia e pre\€nzione occupazionale'

. s\olta attiviÈ di campionamento ftcfarmaci e farmaci antblastci. s\oltr atti-vita dì bboratorio, e

peparazjorìe sttumenli per campionamenti (pompe per campionamento polleri, fiale per

Lripionanrento OrmalieiOe, campionaore-gas anestetid). Campionamento gas anestelici in sala

operatoria. S\olE ricerche sui TLV e sul metodo lR spettrofotomeÙo

Ativ A o settore lgiene e tossicologia, prevenzione ocqlpazionale, reparto di MED|cll"lA DEL

LAVORO , settore Pubblico (tirocinio uni\er§itaio)

Tìrocinante tecnico della prevenzione

Società di Consulenza sulla sicureza nei luoghidi lavoro (Lonatc del Garda)

. sìr'olti sooralluoohi oer @nsulenza e successiva Gdazione di report e documenti di \àlutazione dei

d;i6.c, òiJVÀi p-os à òs§l §esura di pianidi auboontroo HACCP e piani di aubconrrollo

p.iàtàn". iro e"rto (come doénE) di\ersi co€i di bmaziorìe per IIACCP e corne codocente

["iin.jeti" Oi si-òza sut tavoro 1nSeP, RLS, bmazjone la\oratori' antincendio' attrezature)

Atività o settore Consulenza e formazione, setble Privato (tirocinio uni\ecitario)

Consulente e formatore, tecnico della prevenzione ed RLS aziendale

Societa di Consulenza sulla sicurerza rÉi luoghidi lavoo (Lonato del Garda)

. Svoni sopralluoghi per consulenza (o'Lg§ 8'1i08 e s'm.i,) e Successi\ra redazone di report e

oo-."iii J vàruaone dei Rischi Gura di Piani dr autccontollo HACCP e piani di autocortrollo

peiàisc;ne. fenuti (come docente e codocente) corsi di brmazone sicurezza sul lavoro (es RSPP

i-lvOnafORt. nls 
"cc.) 

e sicurezza igierìe alimentsre HACCP Elaborati POS e DUVRI'

Atìvità o setore Consulenza e brmazione, settorc Privato

Cultore della materia e docente collaboratore di cattedra

Università degli Studi di Btescia, Facofta di Medicina e ChiruIgh'

. Tènoo lezioni in aula riouardanÙ la maèria: ptanificazione santaria' nel corso di Pre"enzjone
- 
r#HÉ; ifr;[r iJJàrJ pil*" r, rr-|tà di Medicina e chiruEia di Brescja. asri sr..rdenr del 3'

;;;. ;;;-# d"É ùaéria, affancando nelta materia pianificazione saniraria il Prof. Awocato

DA GENNAIO 2013

6 Unj..ìe €ùrcpea. mO2-20 13 I h@/€ùlops33.cedelop euopaeu la'1': 'a
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ISTRUZIONE E FORMAZONE

Settembre 2003 a giugno 2008

Ottobre 2008 a ottobre 20 1 1

. Svolgiamo mnsulenza in materia di siolrèzza sul lavoro, pre\enzione della salute e igiene degli

"rÀJnti. 
iruooti".o ovn, PoS, OUVRI e manuali HACCP Ceato dÌ bmrazione AiFOS di ctri sono

il;;tt;; Eùil#ÀÀiin ,àt",i" oi si*Eza sut tavoo e igiene alimentsre hacrp. servizio di

àéiÈ*er"]rÀo"si^i ambientali ricerca RADON' Analisi su alimenti' superficj ed acqua' servizio

oiioruegtiama sanùaa. wndita di DPl, atfezzahrre antincendio e primo soccorso'

Attivitr o settore Tùolare, furmatore' mnsulente società privata di consulenza e brmazione

Dott. Matteo Fadenti

17t1al

110 e Lcde

I

Diploma liceo scientifi co

Liceo Scientifico G BagatÉ Desenzano del Garda (Brescia)' lbly

. MaErie Sci!.rnifiche: bìologia. chimica, asfonomia, matsmaùca, fisica, filoGofia, hino, inglase'
'ili;;;: il;;6" a"lià,c, georosà, s"osrafa, seometrìa sono stato per due anni

rappresentane d'isùtrto e rsponsabile dell'open day'

20!1

Laurea (180 cFU)

t irrs d p,tdt hnlo (3 €oa9 Go.§e$ 4 
'l 

2ol1Q/'2Du

ffi;Sg#r$trffirco o.rr eni.,as(E'EÉ f,Adrou'crorE esrrrr Puasrrc^

#iffiffi'H'itmm#.,ffiffffi* E rE L,oc*r Dr,^vm

vobronc ti.raL: l!.o/tro con lode

#3$H*k:xa§,H";:J *'8.'"t:H;iffiJ#tr^5r'&H flil1fl1 lgli 
"*,'-'';Hi#i;i;;ir,ar,t aegn attrt ttvciti o so"mo del t'rfido'

ipo or test: ttsr eqEvE I xtst
TrroLo

CERIIEICATO

SPECIALITÀ' O IVIAS'IER

Setembre 2015 a setembre 2016

FORMAZIONE POST LAUREA

Novembre 201 1

Master di primo livello (60 cFU): Scienza dell'alimentazione e

dietetica apPlicata

Uni\€rsiÉ Unitelma La SaPienza

. MaErie hatEts: alimentazione e nutrizone umana' stato di nuÙizione' allmenEzione in @ndizioni
- 
ffiilil:*"ffi;n -e in 

"onoi'ioniioorogid; 
particolari adatamentinutEioflalinell'anziano

;ilfiilis-i#;A àiimenti e oerra nùrizioììà neccp' 
'i"to|Etione 

delle coleth/ità alimenhlone

s spolt nuEizione dinica e O'etoterap'a"ct'i*ruà banatrica' diabete malatie renali allerg€ ed

intolleranze alimentari. distrprdemre e rpertensiÉne arteriosa' malattÈ infammatorie cronicfìe

inEstinalì e malatÈ def eg"ìo 
" 

p"no"HàÉt"ti out -rnpott"'"t'to alimentare' Tumori' nutizione

;ffi;i;oÀ"61.fi, "iàrt"oà " "ot"^oiiiu 
alrmentare' etica della cornunicazjone per i

nuEizionisli.

Modulo C Per RSPP '*
AjFOS À§sociazione ltaliana Formatori della Sioirezza sul Lavoro

. MaErie tratbE:La gestione det riscfìio e i sisEmi digestiorìe' la comunicazjone' ergonomia' str6s

lavoro conelato rischi p6icosocìali

Addetto prevenzione incendi rischio medio rdo.'eo

SiqJrgarda snc

. Materie t-atbte: la normatjva, l,inoendio e i suoi pararnetri' i prcdottidell,incendìo, Ia pre\Énzone

#;fi;àiì;;.É""ne oagri inceii ati; epassi\a' l'estntore' le manicrìete' il piano

aÉetgenza. pàrte p,atica: spegnimento dell'incendo

Oat 24D7 r2O13 al26t17 t2013

@ udm€ eutopea. 2002_2013 | htF:/euopa§s c€de{oP'éuDpaeu
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Oal 1 fl 11 I N1 3 al 22h 1 2:013

30/092014

2,/10Do14

05111t2014

07t03t2015

o2t04p015

currìcurum vfiae Formato Europeo Dot. Matteo Fadenti

Addetto al primo soccorso gruppo "An ìdon€o

Siorgarda snc

. MatsrÈ trattab: Normawa, cennidi anabmia' il ruolo delsoccoritoe la valutszione della scena'

ffitr'ffs##e#ft i$x"g'g:;;;;;oni'ie'ei"''in."p" 
"nesto 

cardiaco'

Formazione Formatori Spazi ed Ambienti Confinati ldorìeo

^iOS ^r.oda7rn" 
,trliana Formatori defla Siqlreza sul Lavoro

.Matsrietrattsb:Formareilavoratorichesvolgonoattivitainambienticonfnatiesospetlidì
inquinamenb

Formatore per lavori in quota e DPI anticaduta diTeza Categoria rcroneo

AiFOS Associazione ltrliana Formatori della Si(llreza sul Lavoro

. MaErie fattsb:Formare i la\oralori all'uÙlizo dei OPI di lll caEgofia' e ad efiettuare il la\Dro in

quota.

Responsabile del progefio formativo per corsi attrezzafure rdo'Ìeo

AiFOS As§ociazione ltaliana Formatori della Sioreza sul Lavoro

. MaErie t"attsE:Gli Accordi §ab-Regioni del 22102201 2 relawi alla brmazione dei lavoratori

all'utilizo delle atEezature di la\oro'

E-Tutor Per corsi in +leaming

AiFOS Associazione ltaliana Formalori della Siarreza sul Lavoro

. Materie !'attsEìla fgura delt'+'tutor nelle pìattsbrme $Leaming AjFOS per la ge§tione dei colsi in e

leaming

Food Allergy Awareness Training rdoneo

Mrtual Coll€ge (corso in inglese)

. Mabde ffibE: cosa sono le allergie alimentsri' la nuo\a legislaziorìe europea per alleEeni ed

atidEttature, processip'atci tuoose JJun-t"appeo food pre+acked and labelled fuod)'

vvhat is a bod allersv?, rtre impaa o'n-AÀuilEÀ ri'e à'ièmet's of lhe Food lnbmation

Regulations Labelling req,i'"*"n* ÉlÉJp"tiJ roa' pà'oing aco"ae infomatjon br

consumes where loo6e o"n*"p,i i'àf,è-*J a-nd soto' tl6w to avoirj cross conumination

tJ""'o*il";', .;;É i J'ing àrctsenic and non€lterssnic toos

Health and Safety at Work

Mrtral College (corso in inglese)

. MaErie trathE: Health and Saiaty in tlE Workplace' Risk Asses$nent Accjdent Pre\Éntion'

ln\estoation and Repoang, co"uài;toiaIJLìvironment na3rds and controls: Fire and

Eledicitv, Hazards and controts: c8èfirìiil Èp-É''n"-rds ànd Contob: Irilanual Handting & DsE

FirstAid Primary Survey ldorìeo

MrtJal College (corso in Ìnglese)

. MaEne tratEts; il primo soccorso, la srcureza della scena il rilon6cimento della vittima' la
' ;"#;#Ai; 'ilr", Àwu. onsaiiìÉi"g"r Àesponse' strout ,ll*av Breahins) 

bon€o

Fire Safety Training

VirtJal Colleg€ (corso in ìnglese)

. MaErÈ trattste:conoGcere il rischio 
'ncendio 

neiluoghidi la\oro' @noscere come controllare ìl

rischio incendio nei luogn oi raroro, irfanìào-Jeit''b' ta no*ati"a inglese.in materia' la gestione

del riscfìio incendio. prer"*io* 
" 

proÈtiÉ* i;cendio' i mezzi di e§tinzione' il ruolo dell'addetto

antincerd.o.

2AtA8t2015

@ Urùdl€ europ€g. 2002'2013 I r@1,e/rcpass ced€loP'eorcpae'r
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§Zeuroposs Dott. Matteo Fadenti
Curriculum Vitae

Italiano

COMPETENZE PERSONALT

UrEua madre

Alte lingue

lngle§e

$agrìolo

Competenze cornunicati\é

CompeEnze organizati\e e
gestionali

Corn petenze Pro€ssionali

Competenze informatdìe-
tecnicfle

Alùe comPètenze-interessi

PUBBLICAZIONI

&ticolo

Articolo

Articolo

Articolo

COMPRENSONE PARIATO -.-irysryr
Ascolto LeliuÉ lnterazione , Prcduziooe orale

c1 Cl A2 B1

So6tbie con ilnome delcedificato dilinoua acquisito. lnserirc il lÌvello, se conoscjuto

M A1 A1

Soslihrire con il nome del cefticato di [ngua acquisito lnserÙB il li\,e!o. se conqSduto

tjve{i: A12 Livelo base _ 81/2 LMello htern€db ' C12 Livdb avanzab

ouadro Comlne Eurcg@ dl Rlfervnenb delle UngLE

Possredo otime cornpeEnze comunicative acquisiE durarìte la mia €sperieEz di formatore a

ffift:.r;É';;;É;iìo òn*a 
"iÀ 

Jàrìiceo come rappEsentsnte d'istitrito. l'ho aftnata nei

,:,eiJrsl Oi stuOio eO infne l'ho applicata nel mondo del lavoro'

Ho sùluppato compebnze organizatj\'€ prima mnE dipendenE poicomelitolare e libero

orofessionista. Tali compeenze senono rion solo per organizzare i colsi di fomaziorÉ ma ancfìe

LìàÉazione oi srioe e del materiale da utilizare nei cosi'

odima oadronanza della normativa n mabria di Sioiezza sul hvoro ed igienedegli alimenti HACCP

#::ffii ;;ffi;iààr,",'ri ";"n*rl 
op"rativi e di se6tiorÉ^/alutszione delle atività'

Ottimo utilizzo del computet specialmente dei pogrammidi mictoson offce.(come word po$/er

;iri- ;"é*ài-;i6 ai sio,rgarda capa;É diutilizaÉ acceleomeh' fororneb e di\€rsì

:;;.ie#;;;ri-*"nio Oi 
"ri|1ì;nì " 

p"r campronamento atito e passi\o di gas. poh,eri,

ffi,e-soièii'i;-p"rp. con cidone, preselettore loM radiello' ecc)'

lnEressi: viaggi, spo( aerei e aeroporti, antiquariato sono autoÉ e slro un blog sulla sicureza sul

h\oro: igienesìdJleza.blogspot it

Patente diguida Automunito, patente B

Trtolo: §op atle autocertificazioni: da giugno 2013 il via alle procedure standardizzatg per la

valutazione dei dschi

Data: Gennaio 2013
Rivista: Molbcomuni

;ff;;;r;;".ulla sicurezza dei lavot-atori: cosa cambia con l'Accordo §ato-Regioni entrato in

vllore il 26 gennaio 2012

O#: Gennaio 201 3

Rivbta: MoÌtocomuni

itoÉui"*. o.r ,"*.: autocertlficazjone fino al 31 maggìo 201 3

Data: Febbrao 2013

Rivish; Moltocomuni

f,of" U- 
"Oo 

inttt.rni, atEnzione elle malatlie proftssionali

Data: Marzo 201 3

Rivista: Molbcomuni

?dJir'ò rn.izao11 e illa\oro negli spazi confinali o sospetidiirquinamerito

Data: No\,embre 2O13
Articolo

o uni<xì€ eurcÉà mo2_m13 I @://€ur§Pa'3 cedop-euopaeu
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§Yeuroross Currjculum Vìlae Formato Europeo Dott. Matteo Fadenti

Rivists: Molbcomuni
Trblo: ll ladon, un gas cancerogerìo ptesenE nei luoghi di vita e di la\oro

Data: No\,embrè 2013

Rivisb: Molbcornuni
Trtolo: I nuoù requisitj dei brmatori per la salute e ia siqlleza sul la\oro

m:Genmio2014
RivÈta: Moltocornuni

Trblo: "Legioflella': un risdio bblogico comurE

m: [,laggio 2014

Rivists: Moltocornuni

Irtclo: Lo sfumento "eleamirE' rìella bmazbrìe sulla sidJleza

m: Giugno 2014
Rivisb: Molbcornuni
Trblor I risdri per h saluE negli ufrcj

Data: Luglio 2014
Rivists: Moltocomuni
Trtolo: Nuovi modelli semplificat per POS, PSC e PSS

Data: Setternbre 2014

RivisE: Molhcomuni
Trblo: L organizazione della squadra di primo soccorso in azjenda

Data: Ot@re 2014

RivÈts: Molbcomuni
Trtolo: ll Jobs Act e ls possibili modifiche in matsria dì siolreza sul la\Dro

Data: No\€mbre 2014

Rivbb: Moltocomuni

Trblo: Urbanistica: londamenti, prccedure e crìticità (co-au!cre)' autoreAw Lorenzo Camarda

Data: I'lo\€mbÉ 2014

Edito: É-Book gruppo 24 ore ll Sole 24 ore spa

Trtolo Tutela per le lavorattici in gravidanza e pusrperio

D&: Dicernbe 2014

Rivists: Moltocomuni
Tltolo: La valutazìone del riscfìio mdodima negli ufici

m:Gennaio2015
Rivbta: Motbcornuni
Trtolo: l3 sdrede di sicureza delle sosEnze chimicfE

Datar Febbraio 201 5

Rivbta: Molùccomuni

Trtolo: ll nuovo regolamento sull'etictrettzrtuÉ slimenbrE

Data: Marzo 201 5

RMsb: PASS

Trtolo: La teoria delle fin€sÙe rotE nella siollBza sul Iavoo

Data: Marzo 20'l 5

RivÈta: Molbcornuni
Trtolo: Il DUVRI e le differerìze con il OvR

Data: t\ilaggio 2015

RivÈta: Molbcomuni

T,tolo: ll risahio incendio negli uffci

Daìa: Giugno 2015

Rivisb: Moltocomuni
Tltolo: I risdìi per la vista duranE l'utjlizzo del pc

Oata: Luglio 201 5
Rivista: Moltocomuni
'Titolo: ll doornìento di \€luEzione deì nscfii (DVR)

Dats: Agosto 2015

RMsia: Moltocomuni

Articdo

Àticdo

Mcdo

Arlicolo

Articdo

Al,colo

Articolo

Artcolo

Ubro

Articolo

Articolo

Artcolo

AIticolo

Arlicolo

Articoh

Àticolo

Articolo

Anicolo

O Udme 6uropee.2oo2-m13 | r@4eurcÉss c€delop'èlopae!
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DOCENZEA CONVEGNI,

CORSI PÉR FORIi|,CTORI o
WORKSHOP

DOCENZEAO EVENTI
PARTICOLARI

Dott. Matteo Fadenti
Curriculum Vttae

AJticolo Tltolo; ll deseto ministeriale unico per la brmazione HACCP

Data: Settembre 2015

Rivists: Molbcornuni

.l]toloconvegno:Docenualcon\€gnosugli$aziconfnati,con\egnodedicatoalvledicicompetenti

ed RSPP
m:dal 17 al 18 ottobc 2014
Sede:AiFOS

Trtolo convegno: Formazione fomatori dell'Eene alimentare: l'HACCP nelle azierìde

Oah: 28 sett-'mbre 201 5
Séde:AiFOS

'fitolo,,\orkshop: Formazione formatori dell'igÈne alimentaÉ: I'HACCP nelh azènde

m: 14 otobrB 2015
5;;,;;;;;;ro 2015 Bologna (16' salone della salute e siqrlezza dei luoghi di la\oro)

Tltolo corso furmazione formatori: Formazione formabri dell'igiene alimentsre: I'HACCP nelle azÈnde

Dats:25 e 26 no\embre 2015
Sede:AiFOS

Trtolo e\enb: Un cane§tro per la sicureza (squadra spazj confinad e la\Dri in quota)

Data: 12 mazo 2015
Sede:AiFOS

Trtolo e\€ntc: Formazjone per consulenti del la\oro dipartimento di Giurisprudenza

Data; 13 aprile 2015
Sede:AiFOS

Trtolo ewnto: ll laboratorio della sicurezza, corso antincerìdio studenli istitub agrario ed alberghiero di

Cuneo
DaE: 11 maggio 2015
Se&:AiFOS

O Unidìe eurcpca, 2OO2'm13 I htp/errcPa3s'crd€foplut§paeu
Paona 8 / 10



ORE DOCENZANOME CORSO
>'100CORSO HACCP
192co RLS

MODULO ACORSO PER
60èoRso PER RSPP MoouLo B

PER RSPP ULO C
IENOIOCORSO PER AODE]'N AIT
12RIELÉVATOCARRELLIN EoRSOco coNPER ouzl

§YeurcDass Cunfulum Vrtae Formato EuroPeo

DOCENZE E CODOCENZE IN MA]ERIA DI SICUREZZASUL LAVORO E HACCP

ANNO 2012

ANNO 2013

ANNO 2014

ULTERIORI INFORMAZIONI:
convegni univecitarì

Ho svotb durante il periodo universitario diversi seminari/convegni ripoÉo i titoll:

- Due approcci complemenhn altJ;ì'ti é si'è-"-"* o"sata su prove di effcacja

- N;il;il; F;ita Medrcina da Gvoro- lmm(lrazione - Promolone dela salute'

- icoOici etici òer gli operatori di Medicina del Lavoro'

- ;;rtrilà Èroip"tti* o"rr" opcizioni occupazjonali ed ambientali

- Le bronco pneumopalie croniclìe'

- Àlgiomamintiin tema di monibraggio biologico'

- Si{erna nervoso autonomo cardio scolare e la\oro'

- Sonnolenza diuma e problemi del la\Dro'

- Sostanze psicotrope e stupehcentj'
- Ciestione della siqJreza ne' cantieri edili'

- \Alori lim[e e princjpi di precauzione'

Dott. Matteo Fadenti

ORE OI CO.DOCENZANOME
>100CoRso FoRMAzIoNE LAVORATORI
>100

RSO PER DATORE DILAVORO RSPP
16PER PREPOSTI
4ADDE]-N AT PRIMO SOCCORSOcoRso

DI

ESCAVATORICONDUZONERSO PERco

CORSO HACCP
RLS

74
128
10

LECONDUZONEPERcoRso
ALUANTI oPER

DIcoRso
Generale: & 96

LAVORATORIORMA2IONECORSO
PER OATORE Dt RSPP I

PREPOSTICORSO
64coRsoADDETN AL PRIMOCORSO

DOCEI.IZAORE
NOME

Generalel 84 148
RTATORIcoRso FORMAZONÉ

2AO
RSPPPER DATORE DI

100o
38

CORSO RLS
32

PER LAVORI INco I
RSO ùTrlrzzo DPI lll

20
NFINATIRILAVO SPAZIINRPEcoRso

ALU ANTl NCENDIOADOETNPERcoRso I
SPAZZATRICEOUZONEPER coNRSOco

DI
NOME CORSq

112soccoRsoPRIMOALRPÉ DE].NAD

6 Urùrìe èu§pe6. 2002_2013 | ffA:/eurcp6§s cedelop'a'opa'!
Pagi.a 9 / 10

coRs

NOI

c



§YeuroDo-ss Curriculum Vrtae Dott. Matteo Fadenti

Ho svolto durante la mia attività lavoraùva diversi seminaryconvegni dl studio ed
appiofondimer{o por l'aggiomamento proiè63ionale; riporto I litolii
- Rischio Slress La\oro Conelato obbligo legislatjvo o opportunità per le imprese?
- Seminario di studìo AiFOS "NuoviAccordi Sato-Regioni"
- Con\egnoAiFOS"AttezaturediLavoro"
- Con\€gno sulla Movimentazjone Manuale dei Carichie sui Moùmenù Ripetitiù (il Metodo
Clìed List Ocra) Ambiente e Lavoro Conventon 20 1 2
- ATEX Day Venezia
- R.E.A.S. fera dell'emergenza (lvlontichiarì Fiere)
- Con\Égno sulla brmazione dei formalori degli addetti alla guida dicanèllielevabri
- Spazi ed Ambienti confinat. La formazione tra teoria e p.atica.
- I formatori qualificati nel regisuo probssionale
- ll rischio chimico ed il riscfììo biologim, dalla valubzione del rischio all'attuazione delle
misure di pre\€nzione e protezjone
- Con\€rìlion AiFOS 2014 brmaziorìe esperenzjale e l'+leaming
- Lavori in quota OPI Anticaduta e di Teza Cstegoria
- Corso propedeutico alla nornina diRPF
- Lavoro salute siorrezza, modelli processi e percorsidi aggiomamento per RLS e RLST
- Siqirezza nel pubblic. spettacolo, complessiÈ della gestione

- Capire per pEvenire, gli incidenti mancat e la consape\oleza del la\oratore
- DPI per h proEzione delle ùe re§piratorie
- ll rìschio moùmentazione manuale dei carichi (corso di aggiomamento per RSPP)

Autorizzo il fattsmento dei miei dati personali ai sensi del Deqeto Legislativo 30 giugno 2m3, n. 1 96
'Codice in materja di protezione dei dati personali'. Oichiaro che le informazioni riportaE nel presente

Cuniculum Vrbe sono esatte e veritiere.

Firma:

ULTERIORI INFORiIAZIONI:
convegni post lauGa

Dat personali

Data:3010912015

:5,3=:

o .0CE-

ALLEGATI
. mpie delle laureè e qualifche conseguite:
. ore didocenza ai corsi di brmazione,

' attestali corsi di formazior€.

@U.ùoneeurcp€a. 2002-2013 lìtip/eul§pa§s!€deloÈe!,Dpaeu

Itg .-!1--)
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FoRMATo EUROPEO
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lNFoRMAztoNr PERSoNALT

Nome

lndirizo

Telefono

Fax

E-mail

c.l

Telefono Ufficio

Fax Ufficio

E-mail

Nazionalità

Data di nascita

ESPERtENzA LAVoRATtvA

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di

lavoro

. Tipo di alenda o settore

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabiliB

. Dato (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di
lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansionie
responsabilfta

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di

lavoro

. Tipo di azienda o settore
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Vrrle Rocco

2, vlA TRArNrNr, 25133 Bnescn, lrru
348.9297942, ab 030. 2006969

030.2006969

rocco@roccovitale.it

WLRCC46T15BO97Y

030. 6595031

030.6595040

presidente@aifos.it

italiana

25 DTCEMBRE 1946

Dal 2005 al 2014

Università degli Studi di Brescia, Facoltà di i/edicina

Brescia

Università

Professore a Contratto

a) Diritto del Lavoro nel corso di laurea per Tecnici della Prevenzione e Ia Salute nei Luoghi di

Lavoro

b) Formazione e informazione negli ambienti di lavoro

Oal 200/. al 2014

AIFOS, Associazione ltaliana Formatori ed Operativi della Sicureza sul Lavoro

Sedi in tutte le regioni

Associazione

Carica sociaie operativa e gestionale

Presidente

Dal 2000 al 2010

Nokia ltalia SpA,

ililano, Roma,

Telecomunicazioni

Per ultedoi informazioni:

vJrw.cedef op.eu.intlransparenc,
www.europa.eu.inucomdeducatjon,rìndex-il-htnl
www.eureso/-search.com



. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

' Date (da - a)

. Nome e indirizo del datore di

lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Prjncipali mansioni e responsabilità

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di

lavoro

. Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di

lavoro

. Jlpo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilita

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di

lavoro

. Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di

lavoro

. Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego

. Princjpali mansìoni e responsabilità

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di

lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

Consulente dell'Amministratore delegato

Consulente della sicurezza e della formazione, Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezìone,

formazione sulla sicurezza sul lavoro. Responsabile progetto SCR, Responsabilità Sociale

dell'lmpresa

Dal 2007 al 2008

Nokia Siemens Network

Telecomu n icazioni

Consulente

Consulenza in ordine alla salute e sicurezza sul lavoro per le sedi cenfali e periieriche

Dal 2005 al 2010

Fiera di Brescìa - Exposicuramente

Serviziì

Consulenza annuale

Coordinatore scientifi@ di Exposicuramente, Fiera della cultura e della Sicureza

Dal 2005 al 2006

Fleming TecIla srl

Brescia

Servizi

Contratto a Progetto

Consulente e responsabile della progettazione e dell'organizazione dell'area della formazione

della sicurezza sul lavoro e delle relative attivita cor§uali

Dal 2004 al 2005

Ministero della Pubbìica lstruzione

Direzione Regionale della Lombardia

Pubblica amministrazione

Consulente

Progettazione e organizzazione dei corsi relativi alta sicureza sul lavoro, nonché svolgimento

delle relative docenze, nell'ambito del progetto regionale Corso-Concorso per Dirigenti scolastici

svoltosi nelle provincie di Brescia, Bergamo, ltlilano, Cremona; Mantova, Pavia, Vare§e e Como

Dal 1997 al 2004

Clinica San Rocco di Franciacorla

Brescia

Azjenda ospedalìera

Consulente

Consulente del Servizio di Prevenzione e Protezione con incarico specìfico della redazione del

Documento della valutazione dei rischi e dell'organizazione aziendale in tema della salute e

della sicureza sul lavoro

Dal 1972 al 19961

Regione Lombardia, Mìlano

Ente pubblico

Dirigente - Direttore Generale Assessorato Formazìone e Lavoro

Per ultedod ìnfofinazioni:

www.cedef op.eu.int/traospacncy
www.eumpa.eu.inucomdeducation/ìndex-il.htnl
www.eul€scl/-search.@m
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. Principali mansioni e responsabilità

lsrRUzroNE E FoRlirAztoNE
. Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

. Principali materie / abilita

professionali oggetto dello studio
. Oualifica mnseguita

. Livello nella classificazione

nazionale (se pertrnente)

. Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
. Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio

. Qualifica onseguita
. Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

. Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

. Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

. Oualìfica conseguita

. Livello nella dassmcalone
nazionale (se pertinente)

. Date (da - a)

. Nome e ùpo di istituto di ìstruzione

o formazione
. Principali materie / abilita

professionali oggetto dello studio
. Oualifica conseguita

. Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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. Funzionario dell'Assessorato al Lavoro della Regione Lombardia dal '1972 al 1975

. Dirigente dell'Assessorato al Turismo della Regione Lombardia dal 1975 al 1980

. Dirigente dell'Assessorato ai Servizi Sociali della Regione Lombardia dal 1980 al 1985.

. Direttore del Centro di Formazione Professionale di Brescia della Regione Lombardia

dal 1985 al 1994.

. Direttore Generale dell'Assessorato all'lstruzione, Formazìone della Regione

Lombardia dal 1994 al 1996.

1996 - 2006

Enti vari di formazione, vedi sotto

Corsi sulla sicureza sul lavoro

Attestato

Riconosciuto dalla normativa regionale, nalonale

. Coordinatore della Sicureza per la progettazione e l'esecuzione, Collegio dei Periti

lndustriali di Mantova: Decreto 494/96, 120 ore, l8 giugno 1997

. Addetto antincendio rischio alto, 16 ore, Comando vigili del Fuoco di Brescia, ,5 aprile 1996

. Responsabile del Servizio di prevenzione e protezione, 80 ore, Formazione & Sviluppo srl,

28 novembre 2000

o Attestali vari sulla sicurezza sul lavoro, Convegni, Seminari, Giomate di studio organizate
da lnail, lspesl, Ambiente e lavoro, AIAS

't992

IREF, lstituto Regionale di Formazione della Regione Lombardia

Corso di perfezionamento in gestione manageriale direzionale

Attestato

Riconosciuto dalla normativa regionale

1974

University of Toronto, Ontario, Canada

Corso di specializzazione ìn sociologia del lavoro

Attestato

Riconosciuto dalle istifu zioni universitarie

1972

Università degli Studi di l,lilano, Facoltà di Scienze Politiche

Corso di Ìaurea in scienze politiche con ìndirizzo sociologico

Per ulle.iod informazioni:
wvrr.cedefop.eu.intllransparcnc,
ww.europa.eu.inucomry'educatjo['inder_ithtnl
ttw.eurcslv-search.@m

Laurea con votazione 110/110

Riconosciuto dalla Legge



ClplcrÀ e colrpererzE
PERSONALI

Acquisite nelcono dolla vita e della

ca(iem na non nxessaianenle
iconosciute da celificati e diploni

uficiali.

MADRELINGUA

ATTRE TINGUA

. Capacita di lettura

. Capacità di scrittura
. Capacità di espressione orale

. Capacità di lettura

. Capacità di scrittura
. Capacità di espressione orale

CAPActTÀ E coMPETENzE

RELAZIONALI

Viverc e lavorarc con altrc petsone, in

anbiente nulthullumle, occupando posti

in cui la comunicazione è inpo anle e in

siluazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultuÉ e spol), ecc.

Pagina 1-Cuticulunv ae di
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IIALIANO

FRANcESE

BUONo

BUONo

BUoNo

SPAGxOLo

BUONO

BUONo

BUONo

Professore a contratto presso l'Università di Brescia, Facoltà di Medicina, corso di laurea di

Tecnico della Prevenzione Ambienti e Luoghi di Lavoro

Docente presso I'IREF sulle tematiche dell'organizazione aziendale, della melodologia della

ricerca e sui processi di comunicazione e formazione.

Docente sulla comunicazione aziendale e la formazione per aziende che operano nella grande

distribuzione
Docente sugli aspetti giuridici, normativi e procedurali in applicazione del D. Lgs. 494/96 sulla

sicurezza nei cantìeri nei corsi di formazione organizati da Ordine degli lngegnerì, Architetti,

Collegi professionali.

Docente presso I'ISFOR 2000 di Brescia per varicorsi sulla sicurezza sul lavoro

Docente presso I'ISFOP di Milano per vari corsi sulla sicureza sul lavoro

Docente presso I'istituto lNFoRlilA di Roma (in collaborazione con l'Universita di Roma tre, nei

corsi relativi alla formazioneJormatori

Ha progettato corsidiformazione e svolto docenze per la lormazione del personale nel settore

della sicureza per stutture ospedaliere pubbliche e private.

Per uhedod inlonnazionil
www.cedefop.eu inUfansparcncy
*ww-europa.eu.invcomrdeducatjon/index-ilhtnl
www.eureso'sealdr.@m



CnpecrrÀ E cor,rpereruze

ORGANIZZATIVE

Ad as. coodinanento e anninistnzione
di W§one, prcgettl bilancl; sui poslo dl
lavoro, in attività di volontaiato (ad es.

cuftura e spotl), a casa. ecc.

CnpecrrÀ E colapereruze

TECNICHE

CAn computer, aftrezzalurc specifiche,

macchinai, ecc.

Presidente dell'AlFOS, Associazione ltaliana dei Formatorì della Sicurezza sul Lavoro

ln tale contesto è organizzatore di event, rjunioni, rassegne, manifestazioni in relazione con

organismi pubbìicie privatialfine del raggiungimento dirisultati utilied efficaci.

Coordinalore Scientifico Exposicuramente Fiera di Brescia sulla Cultura e la Formazione della

Sicureza sul Lavoro edizìoni ,2006,2007,2008

Ha progettato il corso per 'Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione'che è stato

definito dal Comitato Scientifico dell'ISPESL come'"Progetlo con percorso lormativo di qualita'

ed inserito nella banca dati lspesl nell'ambito dell'agenzia europea delia sicurezza di Bilbao

Nell'ambito della Regione Lombardia è stato nominato responsabile digruppidi lavoro sui diversi

argomenti nei quali esplicava la propria attivita. ln particolare ha diretto e coordinato gruppi di

studio e di lavoro su:
. Anzianie Teza Età, Situazione occupazìone nella Lombardia,

. Gruppo di lavoro per l'anno intemalonale del bambino,

. Gruppo di lavoro intenegìonale organizzazione e struttura FSE,

. Gruppo di lavoro regionale Linee guida 494,

. Gruppo di lavoro UNI sicurezza neicantieri.

Presidente dell'Aifos Protezione Civile
Associazione di volontariato onlus

Responsabile settore formazione CllP

Consulta ltaliana lnterassociativa della Prevenzione

Presso Clinica del Lavoro di Milano

Responsabile setlore sicurezza
Museo dell'lndustria e de Lavoro 'Eugenio Battsti" di Brescia

Uso PERSoNAI coMpurER, woRD, E xcEL, powER porNT, ACCES.

CREAZIONE CD ROM, DVD, FILI/ATI DIGIIALI SU PC E SUPPORTIVARI

Per ultedoi infomazionil
r,vl ,vw.codef op.eu.inutransparenc,
www.euroOa.eu.inrcomdeducatiorrindex it.hùnl
www.eurcsc1/-seardr.com
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ALTRE cAPAcrrÀ E CoMPETENzE

CoMPETENzE NoN

PRECEDENIEMENTE INDICATE.

Pagina 6 - Cut tlun v edi
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Giomalista Pubblicista, iscritto all'albo della Lombardia, ha collaborato con articoli, saggi,

reportage.

Direttore Responsabile della rivista scientlfica trimestrale 'Quademi della Sicurezza Aifos'

Quotrdiani e mensili: Giomale di Brescia, Brescia oggi, Critica Sociale, Avanti, ltalia oggi
Riviste specializate e di settore:; Professionalita, Editrice La Scuola, Brescia; Città e Dintomi,

Brescia; Anaci, Romat ll Geometra Bresciano, Brescia; il Perìto industriale, Roma; Rivista

Normativa, Milano; Nuova Rassegna di Legislazione, Noccioli editore Firenze.

Collaboratore fisso con articoli e saggi mensili e coordinatore delle iniziative e ricerche speciali

delle seguenti riviste di settore:
. Ambiente e Sicurezza sul Lavoro, Antincendio, della casa editnce EPC, Roma.

Pubblicazioni : Libri
. Sviluppo e occupazione nel mantovano, Regione Lombardia, Milano, 1975

. La stampa quotidiana in Lombardia, Mozi, Milano, 1975

. Scritti di Antonio Guarasci, con Piero Bassetti e Sandro Fontana, Regione Lombardia,

Milano, 1976

. Tempo di Lavoro e tempo liberato, con Robe(o Guiducci, Cisl, Milano, 1977

. Una nuova politica pergli anziani, Regione Lombardia, Milano, 1980

. Qualità della vita e sviluppo del tenitorio, Marsilio Editori, 1981

. Burocrazia tra stato e socìetà, Francisci ed., Abano Terme, 1984

. Satira e politica, Avanti, Roma, 1985

. L'eredità delle dieci giomate di Brescìa, Critica Sociale, 1989

. Commercio per alimenti e bevande, System, Brescia, 1993

. ll Fascicolo di cantiere, con ffoppy disk, ed. EPC, Roma, 1'ed. 1998, 2'ed. 2000, 3'ed.
2003

. Piano di Sicurezza del Condominio, con floppy disk, ed EPC, Roma, 1998

. Controllo digestione della Sicurezza, con DC Rom, ed. EPC, Roma, 1999

. Scuola in Sicurezza, con floppy disk, ed. EPC, Roma, 1'ed. 2000, 2'ed. 2002

. ll consulente della sicurezza, con CD Rom, ed. EPC, Roma, 2002

. Sicureza sul lavoro, con CD Rom multimediale, ed. EPC, Roma,2003

. La formazione dei lavoratori, con Francesco Naviglio, IPSOA 2009

. ll Testo Unico della sicurezza sul Lavoro, Quaderni della Sicureza Aifos, maeo 2010

. Articoli e saggi nei numeri di «Quaderni della Sicureza Aifos» 2011,2012,2013,2014

Pubblicazioni : oouscoli
. L'ltalie et les principaux instruments d'intervention sur le territorie et l'ideologie du pouvoir,

University of Toronto, Canada, 1974

. La villeggiatura, con Guido Ma notti, Abitare, Milano, 1976

. Gliemigrant ed il diritto all'informazione, CEE, Bruxelles, 1980

. Universita e terza età, Regione Lombardia, Milano, 1980

. Anzianie società, lstituto distudi Politico Sociali, Univ. di Pavia, 1982

o Riorganizzazione dell'assistenza in Lombardia, Francisci editore, Abano, 1986

. Comunicazione e marketing, Brescia, 1996

. Guida alla sicureza in uffcio, Nokia ltalìa, Milano, 2002

. La sicureza sul lavoro, Assopadana, Brescia, 2002 (due edizioni)

. ABC della sicurezza nella scuola, ed. EPC, Roma, 2002

. Linea guida per le lavoratrio gestanti, Clinica San Rocm di Franciacorta, 2002

. Cantiere sicuro nella telefonia mobile, lnail, Roma,2003

. Schede per I'emergenza e I'antincendio, Brescia, 2003

. ABC della sicurezza neglialberghi, ed. EPC, Roma, 2004

. Ruolo del management nella sicurezza sul lavoro, Nokia, 2005

. Le verifiche ed i controlli nella sicureza. ed. Sintex, Bs, 2005

. Comunicare la Sicureza, ed Mega italia 2006

. ABC della sicurezza negli alberghi, ed. EPC Libri, Roma, 2008

. ABC della sicurezza nella scuola, ed EPC Libri, Roma, 2008

. Opuscoli e pubblicazioni edite per conto dell'Aifos 2009 e 20'10

Per ulteriod inhmazioni:
ww.cÉdehp.eu.intfl rdn§parenq
ww.eurcpaeu.inucomdeducalion/index_ithùnl
wDv.eutEso/{eatdì.@m
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Pubblicazioni : Multimediali

CD Rom. ll Cantere sicuro, lnail, Roma, 2003

CD Rom 1:Sicurezza nella sanità, Formalone & Sviluppo, Brescia, 2003

CD Rom 2: Coordinatori sicurezza, Formazione & Sviluppo, Brescia, 2003

CD Rom 3: Emergenza e Antincendìo, Formazione & Sviluppo, Brescia, 2003

C0 Rom 4: Sicureza 626, Formazione & Svilupp, Brescia, 2003

VÌdeocassetta VHS, direzione, testie sceneggiatura "ll Cantiere sicuro" lnail, Roma, 2003

Corso slearning (formazione a distanza) per RSPP composto da oltre 30 videolezionì realizato
per Mega llalia Media

Corso Èleaming (formazione a distanza) per RLS composto da oltre 10 videolezioni realizzato
per Mega ltalia Media

Vldeo film 'Comunicare la sicurezza', Mega ltalia Media 2006

Lezioni mulumediali piattaforma e-leaming: sicurezza in uffcio, lavoro al computer, antincendio,

emergenze,2009

Box con 4 opuscoli e CD Rom ll Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza

Prof. Renato Mannheimer, docente universitario ed esperto demoscopico

Dott. Michele Tiraboschi, Università di l/odena Reggio Emilia

oott.sa Cinzia Frascheri, responsabile nazionale sicureza CISL

Dott. Paolo Carcassi, responsabile nazionale sicurezza U.l.L.

Prof. Luigi Caimi, Presidente Corso Laurea Scienze Motorie Università di Brescia

Dott. lng. Marco lilasi, Dirigente Regione Toscana

Dott. Francesco Naviglio, già Direttore Formazione lnail- Roma

Priof, i/ichele Lepore, docente Università La Sapienza, Roma

oott. Ing. Paolo Carminati , Resource Humans, RSPP, Nokia ltalia SpA

Dott. lng. Giancarlo Bianchi, presidente AIAS, Milano

Dott. Rino Pavanello, Segretario Associazione Ambiente e Lavoro, Milano

Prof. Augusto Preti, già Magnifco Rettore Università degli Studidi Brescia

Prof. Giuseppe Bertagna, Università degli Strdi di Bergamo

Prol. Lorenzo Alessio, già Preside Facoltà diMedicina Università di Brescia

Prol Alberto lla nelli, già Preside Facoltà Scienze Politiche, Univ. Degli Studidi Mìlano

Dott. Ettore Bonalberti, gia Direttore Generale LavoriPubblici, Regione Lombardia, lvlilano

Dott. Lucio Mastromatteo, già Direttore Generale Spedali Civili di Brescia

oott. Ugo Calzoni, già Direttore Generale lCE, Roma

Dott. Carmelo Scarcella, Dìrettore Generale ASL di Brescia

Dott. lng. Sergio Perticaroli, già Direttore Centrale Comunicazione ISPESL, Roma

Dott. Laura Lavarello, Direttore Editoriale Casa Editrice EPC, Roma

Dott. Lorenzo Fantini, gi  Dirigente Ministero del Lavoro

Dott. Claudio Lenoci, gia Direttore sede italiana O.l.L. , Roma

Dott. Giuseppe Garesio, Presidente Sinergie ltalia Holding, Torino

Dotl. Franco Bettoni, Presidente Camera di Commercio di Brescia

ALLEGATT [S€ del caso. enumerare gli allegati al CV. ]


