VERBALE N.26

L’anno duemilaventitre, il giorno 8 del mese di giugno, alle ore 10:30 nella stanza n.104 al primo
piano del Servizio Concorsi, presso il Compendio “Ferdinando di Savoia” sito in Roma alla via del
Castro Pretorio n.5, palazzina “C”, si ¢ riunita la Commissione esaminatrice del concorso pubblico,
per esami, per |’assunzione di 1000 allievi vice ispettori della Polizia di Stato, indetto con decreto
del Capo della Polizia — Direttore Generale della Pubblica Sicurezza del 16 marzo 2022, pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiano -4™ Serie Speciale — “Concorsi ed esami” n. 23
del 22 marzo 2022.

Sono presenti:

- Dott. Marcello Maria Orione CARDONA Presidente
Prefetto a r.

- Dott.ssa Emanuela NAPOLI Componente
Primo Dirigente della Polizia di Stato

- Dott.ssa Laura CAVAGLIA’ Componente supplente
Primo Dirigente della Polizia di Stato

- Prof.ssa Loredana BISCEGLIE Componente
Docente materie giuridiche

- Profssa Cristina CIANFANELLI Componente supplente
Docente materie giuridiche

- Dott. Francesco GUARASCI Segretario

Commissario Capo della Polizia di Stato

Svolge le funzioni di Segretario il Commissario Capo della Polizia di Stato Dott. Francesco
GUARASCI, in servizio presso il Dipartimento della Pubblica Sicurezza.

[l Presidente alle ore 10:30 dichiara aperta la seduta.

In riferimento allo svolgimento della prova scritta di cui agli artt. 15 ¢ 16 del bando di
concorso, il Presidente invita la Commissione a stabilire i criteri e le modalita di valutazione degli
elaborati scritti, al fine di determinare i punteggi da attribuire ai singoli elaborati.

Dopo un'attenta analisi e all'esito di un ampio confronto vengono stabiliti 1 criteri di
valutazione, come da allegata tabella (All. 1), i quali, sottoposti a votazione, vengono approvati
all’unanimita dai componenti.

Alle ore 14:00 il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Di quanto sopra viene redatto verbale che, previa lettura e conferma, € sottoscritto come

segue:
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ALL.1

INDICATORI

Correttezza sintattica,
lessicale e ortografica,
anche con riferimento
al linguaggio tecnico.

Conoscenza della
materia oggetto della
traccia ed aderenza ad

essa dell'elaborato

Capacita di
argomentare la
traccia in maniera
critica e personale,
identificando la
corrispondente
normativa

LIVELLI

DESCRITTORI

[l candidato si esprime in modo non
corretto, utilizzando un linguaggio
inappropriato, anche con riferimento
agli aspetti tecnici.

PUNTI FINO A

PUNTEGGIO

[l candidato si esprime in modo
sufficientemente corretto,
utilizzando un linguaggio
appropriato, anche con riferimento
agli aspetti tecnici.

[l candidato si esprime in modo
approfondito ed accurato utilizzando
un lessico ricercato ed un linguaggio
tecnico-giuridico strutturato.

L’argomento ¢ stato trattato in
maniera insufficiente. Testo non
pertinente o poco aderente alla
traccia, esposto superficialmente.

Il candidato evidenzia sufficiente
conoscenza dell’argomento proposto
e capacita di elaborazione.

[l candidato utilizza le conoscenze
acquisite collegandole tra loro. La
trattazione degli argomenti risulta
analitica ed organica.

Testo disorganico e frammentario. Il
candidato argomenta in maniera
superficiale, senza individuare la
normativa di riferimento.

Il candidato individua la normativa
di riferimento con sufficienti
argomentazioni.

[l candidato formula argomentazioni
critiche in maniera soddisfacente,
sviluppando analiticamente i
contenuti proposti.

[l candidato dimostra di possedere
ampie conoscenze e competenze e di
saperle articolare in forma critica.

La sufficienza € raggiunta con un totale di sei (6) punti

I1 Punteggio massimo della prova ¢ raggiunto con un totale di 10 (dieci) punti.




