DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI DEC.COMM. ATTITUDINALE
E LE POLITICHE DEL PERSONALE

DELLA POLIZIA DI STATO
Servizio Concorsi
N. 333-B/12D.4.20

VISTO

VISTO

VISTO

ATTESO

RILEVATO

RITENUTO

ATTESO

VISTO
VISTO

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

IL CAPO DELLA POLIZIA
DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA

il decreto del Capo della Polizia — Direttore generale della pubblica sicurezza, del
29 gennaio 2020, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — 4/
Serie speciale “Concorsi ed esami” del 31 gennaio 2020, con il quale ¢ stato
bandito il concorso pubblico, per esame, per ’assunzione di 1650 allievi agenti
della Polizia di Stato;

I’art. 4 del decreto del Ministro dell’Interno del 30 giugno 2003, n. 198,
concernente i requisiti di idoneita attitudinale di cui devono essere in possesso i
candidati ai concorsi per 1’accesso ai ruoli del personale della Polizia di Stato che
espleta funzioni di polizia;

I’art. 5, comma 4, del decreto del Ministro dell’interno del 28 aprile 2005, n. 129,
concernente la composizione della Commissione per gli accertamenti attitudinali;

che occorre nominare la predetta Commissione ai sensi dell’art. 13, comma 1, del
bando di concorso sopra citato;

altresi, che devono essere sottoposti all’accertamento dell’idoneita attitudinale vari
soggetti appartenenti, rispettivamente, alle seguenti categorie:

1) aspiranti all’assunzione diretta, riservata ai congiunti delle vittime del dovere,
dall’articolo 6, commi 5 e 6, del decreto del Presidente della Repubblica del 24
aprile 1982 n. 335, e dall’articolo 5, commi 4 e 5 del decreto del Presidente
della Repubblica del 24 aprile 1982, n. 337,

2) candidati di precedenti procedure assunzionali per allievo agente, ai sensi
dell’art. 3, comma 7-quater, del decreto legislativo 28 maggio 2017, n. 95;

3) candidati di precedenti procedure assunzionali per allievo agente, in
osservanza dell’art. 259, comma 4, del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34,
convertito con modificazioni dalla legge 17 giugno 2020, n. 77;

4) candidati ricorrenti riammessi alle procedure concorsuali in ottemperanza a
provvedimenti giurisdizionali;

che, in osservanza dei principi di economicita, efficienza ed efficacia dell’azione
amministrativa ¢ opportuno disporre che la Commissione per 1’accertamento dei
requisiti attitudinali del concorso per l’assunzione di 1650 allievi agenti della
Polizia di Stato proceda, in via straordinaria, anche agli accertamenti attitudinali
previsti nei confronti dei soggetti appartenenti alle categorie sopra elencate;

che per quest’ultima esigenza il Servizio Concorsi inviera alla suddetta
Commissione separati elenchi con i nominativi degli interessati;

’articolo 6 del d.P.R. del 24 aprile 1982, n. 335;
’articolo 5 del d.P.R. del 24 aprile 1982, n. 337;
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VISTO I’articolo 1 della legge 7 agosto 1990, n. 241;
VISTO ’articolo 112, comma 1, del decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104;
DECRETA
Art.1

La Commissione per l'accertamento dei requisiti attitudinali dei candidati del concorso
pubblico, per esame, per I’assunzione di 1650 allievi agenti della Polizia di Stato, indetto con decreto
del 29 gennaio 2020, ¢ costituita come segue:

Primo Dirigente Tecnico Emanuela TIZZANI Presidente
Psicologo della Polizia di Stato

Direttore Tecnico Superiore Antonella GUGLIELMO Componente
Psicologo della Polizia di Stato

Direttore Tecnico Superiore Patrizia TORRETTA Componente
Psicologo della Polizia di Stato

Direttore Tecnico Superiore Annamaria MERCURIO Componente
Psicologo della Polizia di Stato

Commissario Capo Tecnico Rita STACCONE Componente
Psicologo della Polizia di Stato

I Vice Ispettore della Polizia di Stato Barbara RUSSO SPENA, in servizio presso il
Dipartimento della Pubblica Sicurezza, esercitera le funzioni di Segretario.

Per sopperire ad eventuali temporanee assenze o impedimenti dei membri della Commissione
il Direttore Tecnico Superiore Psicologo Marina GRANIERO svolgera le funzioni di Presidente e
Componente supplente, mentre i Direttori Tecnici Superiori Psicologi della Polizia di Stato Micaela
SCIGLIANO, Serena LAURETTI ed i Commissari Capo Tecnici Psicologi della Polizia di Stato
Marina ALEMANNO, Manuela MACAJONE, Christian PACELLI, Federica BENSI, Valeria
MUZIETTI, Elisa DISTEFANO, Viviana COLANGELO, Michele ANGELINI, Federica
CIANCHI, Gloria FILIPPETTI, Valentina MASSIMILIANI, Marta GIOVANNONI, Aurora
RUSSO, Massimo COTRONEO, Andrea PELLICCIONE, Simona TORRE, Marco BAUDINO,
Giovanna BUET]I, Eliana LIUZZI ¢ Sara RAGONESE svolgeranno le funzioni di componenti
supplenti.
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II Funzionario Amministrativo Rosanna CRISTALLO, il Sostituto Commissario
Coordinatore della Polizia di Stato Roberto FRACASSINI SERAFINI, gli Ispettori Superiori della
Polizia di Stato, Vincenzo LACERENZA, Stefano PECCE, David SVEZIA, e I’Ispettore Capo della
Polizia di Stato Elisabetta DI MARCO, in servizio presso il Dipartimento della Pubblica Sicurezza,
eserciteranno le funzioni di Segretario supplente.

Art. 2

La Commissione di cui all’art.] procedera, in via straordinaria, anche all’accertamento dei
requisiti attitudinali previsti per le altre categorie di soggetti indicate nella premessa, come da separati
elenchi che all’uopo saranno trasmessi dal Servizio Concorsi.
Roma, [1 1 GJU, 2021

Il Capo della Polizia



