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COME DIVENTARE AGENTE DELLA POLIZIA Dl STATO 

 

Il bando viene pubblicato sul Portale unico del reclutamento disponibile all'indirizzo disponibile 
all’indirizzo www.inpa.gov.it . 

SI PUO’ PARTECIPARE ATTRAVERSO CONCORSO PUBBLICO: 
A. per esame e titoli: diretto ai cittadini italiani in possesso dei requisiti richiesti 

B. per esame e titoli riservato ai: 
• volontari in ferma prefissata di un anno (VFP1) e in servizio da almeno sei mesi continuativi o in rafferma 

annuale; 

• volontari in ferma prefissata di un anno (VFP1) collocati in congedo al termine della ferma annuale; 

• volontari in ferma quadriennale (VFP4) in servizio o in congedo. 

REQUISITI  
• cittadinanza italiana;  

• godimento dei diritti civili e politici; 

• qualità di condotta previste dalle disposizioni di cui all'articolo 26 della legge 1° febbraio 1989, n. 53. La valutazione 
comprende l’accertamento dell’attuale o pregressa sottoposizione a misure di prevenzione o di sicurezza; 

• efficienza fisica, idoneità fisica, psichica ed attitudinale al servizio di polizia.  

LIMITI Dl ETÀ 
Aver compiuto il 18° anno di età e non aver compiuto il 26° anno di età alla data di scadenza del bando. Quest’ultimo 

limite è elevato, fino ad un massimo di tre anni, in relazione all’effettivo servizio militare prestato dai candidati. 

TITOLO Dl STUDIO 
A. Concorso per esame e titoli diretto ai cittadini italiani: diploma di istruzione secondaria di 2° grado che consente 

l’iscrizione ai corsi per il conseguimento del diploma universitario. 

B. Concorso per esame e titoli riservato a VFP: diploma di istruzione secondaria di 1° grado, esclusivamente per i VFP 

in servizio al 31 dicembre 2020 o congedati entro la stessa data. 

http://www.inpa.gov.it/
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CONDIZIONI OSTATIVE 
Non sono ammessi a partecipare ai concorsi coloro che sono stati per motivi diversi dall’inidoneità psico-fisica espulsi o 
prosciolti, d’autorità o d’ufficio, da precedente arruolamento nelle Forze armate o nelle Forze di polizia, ovvero destituiti, 
dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego in una pubblica amministrazione, destinatari della misura accessoria 
dell’estinzione del rapporto di impiego prevista dall’articolo 32-quinquies del codice penale, licenziati dal lavoro alle 
dipendenze di pubbliche amministrazioni a seguito di procedimento disciplinare; non sono, altresì, ammessi coloro che 
hanno riportato condanna anche non definitiva per delitti non colposi, che hanno subito sentenze di applicazione della 
pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 c.p.p., o che hanno assunto la qualità di imputato in procedimenti penali per 
delitti non colposi per i quali sono sottoposti a misura cautelare personale, o lo sono stati senza annullamento della 
misura, ovvero assoluzione o proscioglimento o archiviazione anche con provvedimenti non definitivi. 
Non sono, altresì, ammessi a partecipare ai concorsi coloro che: 

a) sono stati dimessi o espulsi per motivi penali o disciplinari da uno dei corsi di formazione finalizzati all’immissione 
nei ruoli o nelle carriere della Polizia di Stato; 

b) sono stati destinatari della sanzione disciplinare della sospensione dal servizio o dall’impiego ovvero nei cui 
confronti risulti ancora pendente il procedimento disciplinare per l’irrogazione della stessa sanzione; 

c) in analogia al disposto dell’articolo 93 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, sono o 
sono stati sospesi, a qualsiasi titolo, cautelarmente dal servizio per motivi penali o per motivi disciplinari per fatti 
per i quali è ancora pendente il giudizio penale o disciplinare; resta ferma la previsione contenuta nell’articolo 94 
del decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del 1957. 

 

MODALITÀ Dl SELEZIONE - FASI CONCORSUALI 

PROVA D'ESAME 
Consiste in un questionario articolato in domande a risposta sintetica ovvero a scelta multipla, fornito 
dall’Amministrazione della pubblica sicurezza anche mediante supporti informatici o audiovisivi. 

Il questionario, tendente ad accertare il grado di preparazione culturale dei candidati, verte su argomenti di cultura 
generale e sulle materie di lingua e letteratura italiana, storia, matematica, cittadinanza e costituzione, secondo i vigenti 
programmi delle scuole secondarie di secondo grado. Il questionario comprende, altresì, l’accertamento della conoscenza 
della lingua inglese e delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse, in linea con gli standard europei, 
nonché quesiti di ragionamento logico-matematico e critico-verbale. 

I quesiti sono pubblicati sul sito, almeno venti giorni prima dell’inizio dello svolgimento della prova d’esame. 

PROVA Dl EFFICIENZA FISICA E ACCERTAMENTI PSICO-FISICI E ATTITUDINALI 
I candidati saranno sottoposti a: 

• Prove di efficienza fisica (corsa mt. 1000 — salto in alto — piegamenti sulle braccia); 

• Accertamenti psico-fisici (esame clinico, valutazione psichica, accertamenti strumentali e di laboratorio); 

• Accertamenti attitudinali (accertamento dell'attitudine del candidato al servizio di polizia attraverso batterie di 

test collettivi e individuali e un colloquio). 

VALUTAZIONE DEI TITOLI  
La valutazione dei titoli viene effettuata nei confronti dei candidati che hanno superato le prove d’esame e gli 

accertamenti di efficienza fisica e di idoneità psico-fisica ed attitudinale 

A. diretto ai cittadini italiani  
A.1 CATEGORIA PARTICOLARI QUALIFICAZIONI, fino a punti 5, suddivisa nelle seguenti sotto-categorie: 
a) maestro di sci, rilasciato da enti sportivi riconosciuti dal CONI, fino a punti 0,5; 
b) cavaliere in possesso di brevetto B o patente 1° grado, patente di 2° grado e patente di istruttore, titoli rilasciati 

esclusivamente dalla Federazione Italiana Sport Equestri (F.I.S.E), fino a punti 0,5; 
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c) conduttore cinofilo, istruttore cinofilo, figurante cinofilo, titoli rilasciati esclusivamente dall’Ente Nazionale 
Cinofilia Italiana (E.N.C.I.), fino a punti 0,5; 

d) brevetto di istruttore di tiro rilasciato dall’Unione Italiana Tiro a Segno (U.I.T.S.), fino a punti 0,5; 
e) brevetto di paracadutista, fino a punti 0,5; 
f) brevetto di pilota di aereo/elicottero, fino a punti 1; 
g) patente nautica, fino a punti 0,25; 
h) brevetto di bagnino di salvataggio, rilasciato da enti sportivi riconosciuti dal Comitato Olimpico Nazionale Italiano 

(C.O.N.I.), fino a punti 0,25; 
i) patente di guida di veicoli ed equivalenti abilitazioni alla guida di veicoli militari, fino a punti 0,5; 
j) titolarità di cintura con grado non inferiore a marrone per le discipline di judo, karatè, aikido, jujitsu e non 

inferiore a rossa per il taekwondo, tutti rilasciati da enti sportivi riconosciuti dal C.O.N.I., fino a punti 0,5. 
A.2 CATEGORIA TITOLI DI CULTURA, fino a punti 5, suddivisa nelle seguenti sotto-categorie: 
a) diploma di istruzione secondaria di secondo grado, ulteriore rispetto a quello richiesto come requisito di accesso, 

fino a punti 0,5; 
b) diploma di laurea conseguito presso un’istituzione universitaria statale o riconosciuta in conformità alla 

normativa vigente, ulteriore rispetto a quello propedeutico al conseguimento della laurea magistrale, 
specialistica ed equipollenti di cui alla lettera c), fino a punti 1; 

c) laurea magistrale, specialistica ed equipollenti, conseguita presso un’istituzione universitaria statale o 
riconosciuta in conformità alla normativa vigente, fino a punti 1,5; 

d) conoscenza di una o più lingue straniere, diversa dall’inglese, certificata da parte di Enti certificatori delle 
competenze in lingua straniera riconosciuti dal Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca, fino a 
punti 1; 

e) conoscenza certificata delle procedure e dei sistemi informatici, riconosciuta a livello europeo o internazionale, 
fino a punti 1. 

 

B. diretto ai volontari della difesa: 
Saranno valutati i soli titoli conseguiti durante il periodo di servizio svolto da volontario in ferma prefissata di un anno. 
Le categorie dei titoli ammessi a valutazione sono stabilite come segue: 

a) valutazione del periodo di servizio svolto in qualità di volontario in ferma prefissata di un anno; 
b) missioni in teatro operativo fuori area; 
c) valutazione relativa all’ultima documentazione caratteristica; 
d) riconoscimenti, ricompense e benemerenze; 
e) titoli di studio; 
f) conoscenza accertata secondo standard NATO di una o più lingue straniere, oppure possesso di certificati o 

attestati che dimostrino una profonda conoscenza delle lingue straniere; 
g) esito dei corsi di istruzione, specializzazione o abilitazione frequentati; 
h) numero e tipo delle specializzazioni/abilitazioni conseguite; 
i) eventuali altri attestati e brevetti. 

CORSO Dl FORMAZIONE 
 

Il corso di formazione ha la durata di dodici mesi ed è articolato in due semestri. 

Al termine del primo semestre, gli allievi agenti che hanno ottenuto il giudizio di idoneità al servizio di polizia sono 
nominati agenti in prova ed acquisiscono la qualifica di agente di pubblica sicurezza e di agente di polizia giudiziaria. 

Il secondo semestre è suddiviso in due periodi formativi la cui durata è stabilita dal Piano della formazione. Il primo 
periodo è finalizzato al completamento della formazione presso l’istituto di istruzione e il secondo periodo è destinato 
all’applicazione pratica presso gli Uffici e Reparti ove gli agenti in prova, che hanno ottenuto la conferma del giudizio di 
idoneità e prestato giuramento, sono assegnati. 


