SSP - Scuola Superiore di Polizia - AA.GG. UFF. III - Gest.Cap.Bil.-Economato - 06/06/2017 - 0005127

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
SCUOLA SUPERIORE DI POLIZIA

666/A/111/C10.16/

ACCORDO DI COLLABORAZIONE
Numero CIG: Z401DB2975
TRA

Il Ministero dell’Interno — Dipartimento della Pubblica Sicurezza - Scuola Superiore di Polizia, in
prosieguo denominata “Scuola Superiore di Polizia”, con sede in Roma, Via Pier della Francesca n. 3
- 00196, in persona del Direttore e legale rappresentante pro tempore Dott. Giuseppe Scandone, nato
a Sassari 1l 19 settembre 1961, a quanto segue autorizzato

E

il Consorzio Uniprof, in prosieguo denominato “Consorzio”, in persona del proprio rappresentante
legale, il Presidente del Consiglio di Amministrazione Prof. Alfonso Di Carlo, elettivamente
domiciliato presso la sede del Consorzio, in Via Enrico Petrella, 4 - 00198 ROMA e dei responsabili
scientifici Dott.ssa Amalia Lucia Fazzari e Prof. Alfonso Di Carlo,

PREMESSO

e che la Scuola Superiore di Polizia e I’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” hanno gia
proficuamente collaborato, in attuazione di due distinte convenzioni per attivita di studio e ricerca a
carattere scientifico — didattico e per iniziative culturali coordinate di confronto scientifico dei
risultati della ricerca;

e chela Legge n. 341 del 19 novembre 1990 prevede all’art. 8 la possibilita di realizzare forme di
collaborazione esterna fra le Universita e altri soggetti, pubblici e privati, nonché di costituire
consorzi, anche di diritto privato, per attivita culturali e formative;

e che I’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” ha aderito al Consorzio Uniprof con il
Collegio dei Ragionieri e Periti Commerciali di Roma, stipulando in data 30/5/2005 un protocollo
d’intesa avente la finalita, tra 1’altro, della promozione e della diffusione della conoscenza nell’area
economico aziendale ed anche dell’attivita di formazione e ricerca;

e che nel perseguire politiche tese al miglioramento dell’efficienza e dell’efficacia della propria
funzione di indirizzo, gestione e controllo, sia dal punto di vista della formazione che
dell’organizzazione, la Scuola ha ottenuto il 14 marzo 2014 la Certificazione di Qualita dei servizi
formativi erogati;

e che tale obiettivo € stato pienamente conseguito anche nel 2015 e nel 2016;

e che a marzo 2017 la Direzione ha inteso rinnovare tale modalita organizzativa, anche
considerato che a settembre 2018 si rendera obbligatorio 1’adeguamento del Sistema alla nuova’
normativa ISO 9001:2015, per la quale dovra essere fornita al personale dipendente della Scuola una
specifica formazione al riguardo;
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TUTTO QUANTO SOPRA PREMESSO
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1 - Finalita dell'accordo

La Scuola Superiore di Polizia e il Consorzio Uniprof intendono continuare a sviluppare una
collaborazione di carattere tecnico — scientifico, finalizzata al consolidamento ed all’ampliamento di
un modello di gestione e controllo della qualitad dei processi organizzativi e didattici, volto ad
ottenere il rinnovo della certificazione di conformita della Scuola allo standard internazionale ISO
9001:08, in materia di Qualita, nonché, successivamente, 1’adeguamento allo standard ISO
9001:2015 entro il mese di settembre 2018 .

Per tale collaborazione, che si sviluppera secondo le modalita previste dall’art. 2 del presente
accordo, entrambe le parti metteranno a disposizione propri rappresentati qualificati, i quali
coopereranno in stretta sinergia durante le attivita di studio, ricerca e sviluppo, realizzazione e
verifica del progetto.

Art. 2 — Modalita di attuazione dell’accordo

Il progetto, da svolgere prevalentemente presso i locali della Scuola Superiore di Polizia, ¢ articolato
nel percorso di seguito descritto e che sara cosi articolato:

1) COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO

In questa fase si costituisce il Gruppo di Lavoro, composto da collaboratori del Consorzio e da
personale interno dell’organizzazione gia in possesso della qualifica di Internal Auditor.

2) VERIFICHE ISPETTIVE DI PRE-RINNOVO

In questa fase il Gruppo di Lavoro provvedera all’esecuzione di una serie di Verifiche Ispettive
Interne — in accordo con la pianificazione approvata dalla Direzione - al fine di verificare I’attuale
stato di conformita del Sistema alla documentazione interna (procedure, Istruzioni, etc.) e simulare la
visita di rinnovo dell’Ente di Certificazione.

L’attivita di audit svolta nel rispetto della norma ISO 19011 (ad essa dedicata) produrra dei rapporti
di audit in cui saranno rilevate le eventuali Non Conformita del Sistema Qualita.

3) GESTIONE DELLE NON CONFORMITA’ ED AZIONI DI MIGLIORAMENTO

In questa fase, il Gruppo di Lavoro provvedera all’affiancamento del personale interno nella gestione
e chiusura delle Non Conformita e Raccomandazioni rilevate in sede di audit interno, dando
evidenza della successiva Analisi dell ’Efficacia.
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4) AFFIANCAMENTO NELLO SVOLGIMENTO DELLA VERIFICA ISPETTIVA DI
RINNOVO DELLA CERTIFICAZIONE

In questa fase, il Gruppo di Lavoro affianchera il personale interno durante la Verifica Ispettiva di
Rinnovo provvedendo, ove opportuno e necessario, a gestire le eventuali non conformita e
raccomandazioni rilevate.

5) SUPPORTO NELL’ADEGUAMENTO DELLA DOCUMENTAZIONE DESCRITTIVA
DEL SISTEMA QUALITA’ CONFORME ALLA VERSIONE 2015 DELLA NORMA
ISO 9001

In questa fase, il Gruppo di Lavoro provvedera all’analisi ed adeguamento della documentazione
descrittiva del Sistema Qualita ai requisiti introdotti dalla versione 2015 della norma di riferimento
avendo particolare riguardo a: Politica della Qualita, Manuale della Qualita, Procedure operative,
Istruzioni di lavoro, Modulistica di registrazione.

6) VERIFICHE ISPETTIVE PERIODICHE

In questa fase, il Gruppo di Lavoro provvedera all’esecuzione di una serie di Verifiche Ispettive
Interne — in accordo con la pianificazione approvata dalla Direzione - al fine di verificare I’attuale
stato di conformita del Sistema alla documentazione interna (procedure, istruzioni, ecc . ) € simulare
la visita di rinnovo dell’Ente di Certificazione.

L’attivita di audit svolta nel rispetto della norma ISO 19011 produrra dei rapporti di audit in cui
saranno rilevate le eventuali Non Conformita del Sistema Qualita.

Art. 3 - Durata dell'accordo e valutazione economica

Il presente progetto prevede un impegno dei collaboratori €\o ricercatori del Consorzio con interventi
da svolgersi sia presso i locali della Scuola, sia presso la propria sede a copertura di attivita descritte.
Per Dattivita descritta nel presente progetto, che richiedera un periodo di circa sei/otto mesi, viene
stimato un valore di 500,00 euro per ciascuna giornata impiegata nelle diverse attivita secondo la
pianificazione dei tempi di seguito riportata:

N TEMPI Giornate
uomo
1 | Costituzione del Gruppo di Lavoro 0,5
2 | Verifiche Ispettive di pre - rinnovo 5
3 | Gestione delle Non Conformita ed azioni di miglioramento: 2
4 Affiancamento nello svolgimento della Verifica Ispettiva di rinnovo della 2
Certificazione:
5 Supporto nell’adeguamento della documentazione descrittiva del Sistema 7
Qualita conforme alla versione 2015 della norma ISO 9001
6 | Verifiche Ispettive periodiche 3
Per un totale di 19,5 giornate/uomo pari a 9.750,00 euro 19,5
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[ costi riportati sono al netto dell’IVA e non includono:
o le eventuali spese di taratura delle apparecchiature di misurazione, prova e collaudo;
e le eventuali spese di viaggio e soggiorno per interventi fuori del Comune di Roma;
e le eventuali ulteriori giornate di supporto richieste in aggiunta alle giornate preventivate.

La spesa complessiva ammonta a 9.750,00 Euro + IV.A. 22% pari a Euro 2.145,00.=, per un totale
generale di Euro 11.895,00. = sara cosi ripartita, come da prospetto allegato:

e prima tranche per I’anno 2017: Euro 4.750,00.= (quattromilasettecentocinquanta/00) ;

e seconda tranche per 1’anno 2018: Euro 3.500,00.= (tremilacinquecento/00);

e terza tranche per I’anno 2019: Euro 1.500,00.= (millecinquecento/00).

Per la liquidazione dei corrispettivi, il Consorzio assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi
finanziari di cui all’art. 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche.

A tale proposito dovra comunicare a questa Scuola gli estremi identificativi del conto corrente
bancario o postale dedicato, le generalita ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare sullo
stesso ed ogni modifica relativa ai dati trasmessi.

Il pagamento del corrispettivo ai sensi dell’art. 4, comma 4, lettera d) del d.lgs. 9/10/2002 n. 231,
che recepisce la direttiva 2000/35/CE, come modificato dal d.lgs. 9/11/2012 n.192, verra effettuato
entro 30 giorni decorrenti dalla dichiarazione, effettuata dall’ Ufficio competente, di regolare
esecuzione, qualora la fattura redatta secondo le norme in vigore pervenga in epoca anteriore a tale
data.

La fattura dovra essere intestata a: Scuola Superiore di Polizia, Via Pier della Francesca, n. 3 —
00196 Roma — C.F. 97028870588, dovra essere predisposta in formato elettronico e contenere
I’indicazione del seguente “Codice Univoco Ufficio” di questa Scuola: G1IUMWJ da inserire
obbligatoriamente nell’elemento “Codice destinatario” del tracciato della fattura elettronica.

Si rammenta che la fattura ¢ soggetta allo “split payment” (o “scissione dei pagamenti”), entrato in
vigore dal 1° gennaio 2015, introdotto dall’articolo 1, comma 629, lettera b) della legge 23 dicembre
2014, n. 190, detta di stabilita 2015, con I’inserimento del nuovo art. 17-ter nel d.P.R. n. 633/1972.

Il relativo pagamento sara disposto, con mandato diretto, intestato a favore del Consorzio, secondo le
modalita indicate nella fattura (accreditamento in c/c postale o bancario dedicato).

Resta inteso che il pagamento sard subordinato all’attestazione di regolare esecuzione della
prestazione da parte del competente ufficio, nonché al rilascio di DURC o documento equivalente che
attesti la regolarita contributiva del Consorzio.
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Art 4 - Foro competente
In caso di controversia relativa all’interpretazione o all’esecuzione del presente accordo, la questione
verra in prima istanza definita in via di amichevole composizione.
Qualora non fosse possibile procedere a tale forma di composizione, il Foro competente & quello di
Roma.

Letto, approvato e sottoscritto.

Il presente contratto sara firmato digitalmente dalle parti.

Roma, li \\\%\No:\

PER LA SCUOLA ERIQRE DI POLIZIA PER IL CONSORZIO UNIPROF
IL R IL PRESIDENTE

Dott. ep Prof. Alfonso DI CARLO
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